UNIMED - Clausulas que se aplicam em caso de afastamento do servidor

CLAUSULA SEXTA - DOS USUARIOS:

6.4. Ao aposentado que se manteve na condigdo de usudrio, decorrente de
vinculo empregaticio, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos, fica assegurado o
direito de manutencdo como beneficidrio, nas mesmas condicdes de que gozava
quando da vigéncia do contfrato de trabalho, desde que assuma o pagamento
integral do plano.

6.5. Caso o aposentado fenha se mantido como usudrio por periodo inferior a
10 (dez) anos, fica assegurado o direito de manufencéo como usudrio, & razdo
de O1(um) ano para cada ano de contribuigdo.

§ 12 Serdo considerados USUARIOS, além dos dependentes constantes no ifem

6.3, os pais dos USUARIOS TITULARES ;
CLAUSULA SETIMA — DAS INCLUSOES E EXCLUSOES:

7.12. Em caso de exclus@o de usudrio titular por motivo de demiss@o ou exoneracdo,
este e seus dependentes ainda terdo direito aos servicos contratados, pelo prazo de 30
(trinta) dias apds a data efetiva do afastamento (desde de que tenha sido efetuado o
desconto da(s) mensalidade(s) correspondente(s) ao més do afastamento, para repasse &
UNIMED) que devera ser comunicado por escrito & Contratada.

CLAUSULA NONA - DAS CARENCIAS:

9.3.2. Em caso de rescisdo do confrato de frabalho do USUARIO TITULAR, este poderd
optar pelo Plano  Individual/Familiar.  Obedecidas as condigdes abaixo, ser@o
aproveitadas as caréncias j&@ compridas no plano anterior:

a) O USUARIO TITULAR do Plano Empresa deverd ser TITULAR no contrato do Plano
Familiar.

b) O titular e seus dependentes deverdo se inscrever no Plano Familiar até 30 (trintal
dias apds a data do seu desligamento do quadro de pessoal do confratante.

c) A primeira mensalidade deverd ser paga no ato da assinatura do novo contrato.

d) O usuario que optar por tipo de plano diferente do que tinha na Empresa estaré
sujeifo as caréncias previstas no novo contrato.

9.4. Néo se transmitirGo os prazos de caréncia j& cumpridos por um usudrio para outro,
mesmo que haja dependéncia entre eles, excefo nas hipdteses de nascimento ou
adogao de filho, sendo o plano do usudrio titular o obstétrico.



