1.

Informagdes Gerais

COMITE LOCAL DE GESTAO DE PESSOAS
Ata de Reunido

Data: 9/fev/2018

Horario: 11h18 as 12h33

Local: Sala de Reunides do

Plenariodo TJAP

2.

Pauta

01—Calendario do Comité para 2018

02—-Calendario de Feriados

03 — Planejamento Estratégico de Gestdo de Pessoas
04 — Pesquisa de Clima

05 — Implantacdo de Gestdo por Competéncias

06 — O que ocorrer

3. Encaminhamentos
Item Decisdao Quem Quando

Aprovado o calendario do Comité Gestor Local
de Gestdo de Pessoas 16/3, 6/4, 4/5, 8/6,| _.

01 17/8, 28/9, 19/10 e 9/11. Secretario do comité Diego Franca 27/5/2018
deve publicar no grupo oficial no Watsapp
Aprovado pelo Comité duas opcbes a ser
encaminhada para a presidéncia com duas
opcbes de escolha pelo gestor: a)| Maria

02 Compensacao antecipada dos feriados e| Oliveira
compensacdo especial dos cursos da EJAP; b)
somente compensacao antecipada;
Criagao do Comité de validagao do
Planejamento Estratégico composto pela Maria Reunido do dia

03 Corregedoria, Deintel, Asplan e dois servidores | Oliveira 6/4/2018
do 12 grau.

04 Apresentacdo final da Pesquisa de Clima Diego Franca 16/3/2018
Foi informado sobre o andamento do projeto | Diego Franga

05 Melhor+ de implantacdo da gestdo de pessoas | e Maria -
por competéncias no TJAP. Oliveira
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COMITE LOCAL DE GESTAO DE PESSOAS

Ata de Reunido

No ultimo item, atendendo a

06

que estd judicializado.

guestionamentos dos membros, foi informado
pelo coordenador do comité sobre as
discussdes para a aposentadoria incentivada e - -
sobre o processo de hora a mais e a
impossibilidade de o Comité interferir uma vez

Participantes

| Assinatura

Magistrados

Carline Regina de Negreiros Cabral Nunes

AUSENCIA JUSTIFICADA

Elayne da Silva Ramos Cantudria

AUSENCIA JUSTIFICADA

Esclepiades de Oliveira Neto

Marcella Peixoto Smith

Marconi Marinho Pimenta

AUSENCIA JUSTIFICADA

Servidores

Celson Inajosa Barreto

AUSENCIA JUSTIFICADA

Diego Franca da Silva

Ladilson Costa Moita

Luciene Penido

Maria de Jesus dos Santos Oliveira

Nilce Maria Silva de Lima

Rosilene Campos de Souza

AUSENCIA JUSTIFICADA
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