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CONVENIO N° 005/2022-TJAPCBA

F U N D A M E N T O  L E G A L :

C L A U SU L A  SE G U N D A  - D A S  O B R IG A ^ O E S :

2 .1 -  S a o o b r ig a ^ o e s d o  T JA P :

1

I - celebrar termo de compromisso com a institui^ao de ensino e o educando, zeiando por seu 

cumprimento;

II - ofertar instala^oes que tenham condi^oes de proporcionar ao educando atividades de 

aprendizagem social, profissional e cultural;

Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000;
Lei n° 8.666, de 21 dejunho de 1.993;
Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008 
Processo Administrative n° 39.952/2022.

C O N V E N IO

T R IB U N A L

III  - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com forma^ao ou experiencia profissional na 

area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar ate 10 (dez) 

estagiarios s im u lta n eam en te ;
!

C L A U SU L A  P R IM E IR A  - D O  O B JE T O :

Coopera?ao tecnica entre o TRIBUNAL  DE JUSTK^A DO ESTADO DO AMAPA  - TJAP e o 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA  - IFAP, 

visando proporcionar a realiza^ao de estagio curricular remunerado no ambito do TJAP, que 

podera ser na modalidade nao-obrigatorio, conforme determina^ao das diretrizes curriculares da 

etapa, modalidade, area de ensino e do projeto pedagogico do curso, conforme Plano de 

Trabalho, anexo I deste instrumento.

O  T R IB U N A L  D E  JU S T I^ A  D O  E S T A D O  D O  A M A P A ,  pessoa juridica de direito publico, 
com sede nesta cidade de Macapa, Estado do Amapa, na Rua General Rondon, 1295, Bairro Centro, 
Macapa-AP, CEP 68900-911, doravante denominado T JA P , neste ato representado por seu Presidente 
D esem b a r g a d o r R O M M E L  A R A U JO  D E O L IV E IR A  e o IN S T IT U T O  F E D E R A L  D E  
E D U C A ^ A O , C IE N C IA  E T E C N O L O G IA  D O A M A P A , inscrito no CNPJ sob o n° 
10.820.882/0001-95, com sede na Rodovia BR 210, Km 03, s/n, bairro Brasil Novo - Macapa-AP, 
doravante denominado I F A P ,  neste ato representado pela Reitora, Prof.3 M A R IA L V A  D O  SO C O R R O  
R A M A L H O  D E  O L IV E IR A  D E  A L M E ID A  objetivam celebrar o presente Convenio, mediante as 
seguintes clausulas e condifbes:

JCTJAP
T C K B U N A L  D E  JU S T IC A

I J D O  E S T A D O  D O  A M A P A

T E R M O D E C O N V E N IO Q U E E N T R E S I  
C E L E B R A M  O T R IB U N A L  D E JU S T IQ A D O  
E S T A D O  D O  A M A P A  E  O  IN S T IT U T O  F E D E R A L  D E  
E D U C A Q A O ,  C IE N C IA  E  T E C N O L O G IA  D O  A M A P A  
- I F A P P A R A A C O O P E R A Q A O  A C A D E M IC A  
A T R A V E S  D E  E S T A G IO  R E M U N E R A D O  N O  T JA P  
D O S A L U N O S  M A T R IC U L A D O S  N O S C U R SO S D E  
G R A D U A Q A O  D E S T A  IN S T IT U IQ A O  D E  E N S IN O .
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VI  -  manter a disposi^ao da fiscaliza^ao documentos que comprovem a rela^ao de estagio;CBA

2 .2 - S a o o b r ig a ^ o e s d o  I F A P :

VI  -  elaborar normas complementares e instrumentos de avalia^ao dos estagios de seus educandos;

C L A U SU L A  T E R C E IR A  -  D O  C O N T IN G E N T E :

C L A U SU L A  Q U A R T A  -  D O  E S T A G IO :

3.2. Nao sendo possivel preencher a vaga por m e io de Processo Seletivo, sera solicitado das 

institui^oes participes que possuem cursos no local da demanda o envio de candidates para participar de 

sele^ao interna a ser realizado pelo setor demandante;

3.3. Em caso de vaga disponivel em fun^ao da saida do estagiario, a substitui^ao se dara por 

designatpao de outro estagiario seguindo a ordem classificatoria do Processo Seletivo, independente da 
Institui^ao de Ensino.

VII  - enviar a institui?ao de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de 

atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

I -  celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, 

quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condi^oes de 

adequa^ao do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da forma$ao escolar do 

estudante e ao horario e calendario escolar;

II - avaliar as in s ta n ce s da parte concedente do estagio e sua adequa^ao a forma^ao cultural e 

profissional do educando;

III  - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo 

acompanhamento e avalia^ao das atividades do estagiario;

IV  - exigir do educando a apresenta?ao periodica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de 

relatorio das atividades;

V  - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local 

em caso de descumprimento de suas normas;

VII  - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realiza^ao 

de avalia^oes escolares ou academicas.

V - por ocasiao do desligamento do estagiario, entregar termo de realiza^ao do estagio com 

indica^ao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avalia^ao de desempenho;

TJAPKJIHGFEDCBA
T R IB U N A L  D E  JU ST K ^k  

tX ) E S T  A D O  D O  A M A P A

IV  - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja 

compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

3.1. O T JA P  dispora de V A G A S  para cada periodo de estagio (12 meses), selecionados e 

distribuidos conforme processo seletivo realizado pelo TJAP;

P a r a g r a fo u n ic o . O piano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (tres) partes a 

que se refere o inciso II do caput do art. 3° desta Lei, sera incorporado ao termo de compromisso por 

meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

 Pág.:2/17



10/02/2023 - Documento Assinado Eletronicamente. Código Verificador: AADMPXFTPTG PJeADM/TJAP - 039952/2022 - 18

-f

DZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4.8. A  lota^ao de cada estagiario sera determinada por ato do Presidente do Tribunal de Justi?a;

4.12. As vagas serao supridas de acordo com a disponibilidade e conveniencia do CBAT JA P .

4.13. O academico selecionado para estagio devera apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade ou Certidao de Nascimento;

b) CPF, se maior de 18 anos;

c) Tftulo de Eleitor;

d) Carteira de Reservista, para o sexo masculino, se maior de 18 anos;

4.7. O estagiario recebera do Tribunal de Justi^a durante o periodo de cumprimento do estagio, um 

auxilio- financeiro e transporte mensal no valor R$ 1.150,00 a tftulo de bolsa de estagio e o auxilio 

transporte no valor R$ 81,40;

4.7.1. Nao sera devido o auxilio financeiro a estagiario servidor publico de qualquer dos Poderes 

da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos M unicipios;

4.10. A dura^ao do estagio sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, 

lim itado o prazo de 02 (dois) anos, a criterio da Administra^ao do Tribunal de Justi^a, sendo cumprido 

durante 05 (cinco) boras diarias, de segunda a sexta-feira, excluidos os feriados;

4.11. A  carga horaria total minima do estagio sera de 1.200 h (m il e duzentas boras), cumpridas 25 

b (vinte e cinco boras) semanais, em compatibilidade com o horario de aula do academico e o horario de 

expediente do T JA P ;

4.4. O Tribunal de Justi^a realizara, atraves da Escola Judicial, Processo Seletivo dos estudantes 

para a presta^ao do estagio curricular remunerado, devendo o academico estar regularmente matriculado 

em Institutes de Ensino Superior conveniadas ao TJAP;

4.6. Os academicos deverao estar regularmente matriculados nos cursos da INSTITUIQAO DE 

ENSINO, a partir do 5° (quinto) semestre;

4.1. A realiza^ao do estagio pelo estudante nao acarretara vinculo empregaticio de qualquer 

natureza;

4.2. O estagio dar-se-a nas areas de interesse do T JA P , mediante aproveitamento do estagiario em 

atividades relacionadas com sua forma^ao universitaria, observadas as peculiaridades de cada curso;

4.3. A  designa^ao dos estagiarios sera feita pelo TJAP, atraves de ato do Presidente, obedecida a 

classifica<?ao por curso no Processo Seletivo vigente, compativel com a natureza das atividades a serem 

exercidas;

TJAPKJIHGFEDCBA
T O iB U N A l D E  JU S T IC A  

D O  E S IA D O  D O  A M A P A

4.9. O estagio sera realizado nas dependencias do Tribunal de Justi?a do Estado do Amapa (capital 

e interior), mediante aproveitamento do estagiario em atividades relacionadas com forma^ao 

universitaria, pertinente a sua area de estudo;

4.7.2. Havendo reajuste no auxilio-financeiro ou/e transporte o 

automaticamente sem a necessidade de ajustes no convenio assinado.

mesmo sera efetuado
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e) Uma foto recente, 3x4.CBA

C L A U SU L A  Q U IN T A  -  D A  F O R M A L IZ A Q A O  D O  E S T A G IO :

Identifica^ao do estagiario;a)

b) Carga horaria;

c) Dura^ao do estagio;

d) Direitos e deveres do estagiario;

InfraQoes disciplinares e responsabilidades;e)

OCondi^oes de desligamento do estagiario;

g) Assinatura do estagiario;

h) Homologa^ao pelo Presidente.

C L A U SU L A  SE X T A  -  D A  R E M U N E R A Q A O  E  D O  P A G A M E N T O :

C L A U SU L A  SE T IM A  -  D A  D O T A Q A O  O R Q A M E N T A R IA :

C L A U SU L A  O IT A V A  -  D O  D E S L IG A M E N T O :

a) Ao term ino do compromisso;

c) Por abandono do curso ou trancamento da matricula;

d) Por conclusao ou interrup^ao do curso;

4.15. Os estagios serao supervisionados pelo Chefe imediato do Setor, devendo emitir relatorio 

semestral, para analise e acompanhamento pelo D ep a r tam en to d e G es ta o d e P esso a s e posteriormente 

ser encaminhado a Institui^ao de Ensino Superior.

b) Por abandono do estagio, caracterizado por ausencia nao justificada de 3 (tres) dias 
consecutivos;

6.1. O estagiario recebera do Tribunal de Justi^a durante o periodo de cumprimento do estagio, um 

auxilio- financeiro e transporte mensal no valor R$ 1.150,00 a titulo de bolsa de estagio e o auxilio 

transporte no valor R$ 81,40;

8.1. O estagio sera interrompido antes do prazo previsto, com desligamento automatico do 
estagiario e comunica^ao entre os convenentes:

6.2. Os pagamentos serao efetuados conforme politica de pagamento do TJAP, apos a analise da 

frequencia do estagiario pelo Departamento de Gestao de Pessoas do TJAP.

7.1. As despesas decorrentes do presente Instrumento correrao a conta do Or^amento do TJAP, nao 

havendo a transferencia de recursos entre os participes.

TJAP
TRIBUNAL DE JUSTICA 

DO ESTADO DO AMAPA

5.1. A  formaliza^ao do estagio efetuar-se-a mediante a assinatura do T e rm o  d e C om p r om isso , e 

sera firmado entre o T JA P  e o estagiario, o qual devera constar obrigatoriamente:
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e) A  pedido do estagiario;CBA

C L A U SU L A  N O N A  -  D O S D IR E IT O S  D O  E S T A G IA R IO :

9.1. Constituem direitos do Estagiario:

9.3. Gozo de trinta dias de Recesso Escolar

C L A U SU L A  D E C IM A  -  D O S D E V E R E S  D O  E S T A G IA R IO :

10.1. Constituem deveres do Estagiario;

10.1.1. Zelar pela dignidade da M agistratura;

10.1.3. Vestir-se adequadamente para o exercicio do estagio;

10.1.5. Cumprir as Normas Internas do Poder Judiciario;

C L A U SU L A  D E C IM A  P R IM E IR A  -  D A  R E SPO N SA B IL ID A D E :

O estagiario respondera pelos danos que culposa ou dolosamente causar ao TJAP.

C L A U SU L A  D E C IM A  SE G U N D A  -  D A  V IG E N C IA  E  D A  R E SC IS A O :

10.1.6. Apresentar relatorios ao dirigente da Unidade onde se realizar o estagio e a Coordena^ao 

do seu Curso, trimestrais e final, sobre o desenvolvimento das tarefas que lhe forem atribuidas.

10.1.4. Cumprir o horario de estagio estabelecido no Termo de Compromisso, ressalvados os casos 

especiais;

10.1.2. Tratar com considera?ao e respeito os M agistrados e Serventuarios do Poder Judiciario do 

Estado do Amapa;

f) Ao deixar o estagiario de cumprir as clausulas do Termo de Compromisso, do Convenio, bem 

como do presente Instrumento;

g) Por interesse ou conveniencia do T JA P  ou em atendimento a qualquer dispositive legal ou 

regulamentar.

9.1.1. Ser tratado com urbanidade por M agistrados e Serventuarios do Poder Judiciario do Estado 

do Amapa;

9.1.2. Consultar os livros da Biblioteca do T JA P , no ambito daquela Unidade, desde que 

observadas as normas e horarios de seu funcionamento;

9.2. O Estagiario tera direito ao seguro de vida, custeado pelo TJAP, durante toda a realiza^ao do 

estagio.

TJAPKJIHGFEDCBA
T O 9U N A L  D E  JU S T iqA  

D O  E S T A D O  D O  A M A P A

9.4. Usufruto o Recesso Forense, rigorosamente, no periodo de 20/12 a 06/01, conforme ato do 

TJAP.
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C L A U SU L A  D E C IM A  T E R C E IR A  -  D O  F O R O  E  D A  P U B L IC A ^ A O :

M aca p a -A P ,/1 4 d e d ezem b r o d e 2 0 2 2 .

T E S T E M U N H A S :

1)

P a r a g r a fo U n ico : ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAA  rescisao antecipada do acordo de coopera^ao nao prejudicara os estagiarios 

ja iniciados.

E, por estarem de comum acordo, as partes firmam o presente Instrumento em 01 (uma) via de 

igual teor e forma, na presen^a de 02 (duas) testemunhas, devendo ser publicado o Extrato deste 

Convenio de Coopera^ao Tecnica no Diario Oficial da Uniao a cargo do IFAP e no Diario de Justi?a 

Eletronico a cargo do TJAP, para salvaguarda dos rigores da Lei

12.2. A  rescisao do Instrumento podera ocorrer nos termos da Lei, a qualquer tempo, por acordo 

entre as partes, ou unilateralmente, por conveniencia da Administra^ao do T JA P , mediante a 

comunica^ao escrita, com antecedencia minima de 30 (trinta) dias.

P ro f 8 . M a r ia lv a  d o  S o co r r o R am a lh o d e O liv e ir a  d e A lm e id a
Reitora do IFAP

D esem b a r g a d o r R om m e l A ra u jo  d e O liv e ir a  
Presidente do Tribunal de Justi^a do Amapa

~—

Adm. Clebson u im h  t, uu .Sascimento
An<lista/uiidfrio/TJAP 

Mat.: 41.202

TJAPKJIHGFEDCBA
T R IB U N A L  D E  JU S T K >  

D O  E ST  A D O  D O  A M A P A

12.1. O presente Instrumento tera sua vigencia por 60 (sessenta) meses, contados a partir da data 

de sua assinatura, com eficacia legal apos a publica^ao no Diario da Justi?a Eletronico-DJE, a qual sera 

providenciada pelo TJAP, e no Diario Oficial da Uniao-DOU, a ser providenciada pelo IFAP;

2) • _______

MarcelleBaia Fonseca 
d c c /t j a p

Para dirim ir  quaisquer duvidas ou controversias oriundas do nao cumprimento deste Instrumento, 

eventualmente nao resolvidas no ambito administrative, as partes elegem o Foro da Justi^a Federal 

Estado do Amapa - Se^ao Judiciaria de M acapa, com exclusao de qualquer outro por mais privilegiado 

que seja.

D ocum ento  ass inado  d ig ita lm en te

fl ’ h M A R IA LV A  D O  S O C O R R O  R A M A LH O  D E  O Lh

y  Data: 23/12/202216:04:00-0300

V erifiqueem  h ttps ://ve rificador.iti.b r
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A N E X O I

P L A N O  D E  T R A B A L H O

1 -  D A D O S  C A D A S T R A IS :

2 - P A R T IC IP E :

E N T ID A D E :  IN S T IT U T O  F E D E R A L  D E  E D U C A ^ A O ,  C IE N C IA  E  T E C N O L O G IA  D O ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 
A M A PA  -  I F A P

TJAPKJIHGFEDCBA
ra iB U N A LO E JU S T lC A  

D O  E 5TA C O D C  A M A P A

O R G A O :  Tribunal de Justiga do Estado do Amapa

C N P J : 034.870.576/0001-21_______________________

E n d e r e y o : Rua General Rondon, n° 1295, bairro Central
C id a d e : M acapa_________________________________

E s ta d o : Amapa__________________________________

C E P : 68900-911_________________________________

D D D /F o n e : (96)3312-3300_______________________

E s fe r a A dm in is t r a t iv a :  Estadual___________________

N om e d o  r e sp o n sa v c i: Rommel Araujo de Oliveira

C a r g o /fu n y a o : Desembargador Presidente

C N P J : 10.820.882/0001-95

E n d e r e ^ o : Rodovia BR 210, Km  03, s/n. bairro Brasil Novo.

C id a d e : M acapa

E s ta d o : Amapa

C E P : 68909-398

D D D /F o n e : (96)3198-2152

E s fe r a A dm in is t r a t iv a :  Federal.

N om e d o  r e sp o n sa v e l: M arialva do Socorro Ramalho de Oliveira de Almeida

C P F : ***.524.782-**

R G :  2**71*  SSP/AP

C a r g o /fu n ^ a o :  Reitora
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ID E N T IF IC A C A O  D A  P R O PO ST A

3 . O B JE T O :

4 . P E R IO D O  D E  E X E C U ^ A O : ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

60 (sessenta) meses.

Art.30 O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados 

os seguintes requisites:

I - matricula e freqiiencia regular do educando em curso de educa^ao superior, de

TJAP
TOlBt'NAL DE JUSTlpiKJIHGFEDCBA 

DO ESTADO DO AMAPA

5. JU S T IF IC A T IV A  D A  P R O PO S I^ A O :

O Programa de Estagios do Tribunal de Justiqa do Amapa, atualmente, contempla as 

Comarcas e Unidades Judiciarias dos M unicipios de M acapa, Santana, M azagao e Oiapoque. 

Tendo em vista que nessas localidades ha oferta de cursos de Gradua?ao nas areas de atua<?ao do 

judiciario, os academicos, desde que matriculados em Institui^oes de Ensino devidamente 

conveniadas com o TJAP, ficam habilitados a participar da sele?ao para ingresso no programa de 

estagio.

Estando a Institui^ao devidamente regulamentada perante a autoridade educacional e os 

cursos reconhecidos pelo M inisterio da Educa^ao - M EC, postular parceria tecnico e/ou 

cientifica para o firn de concessao de vagas de estagio, a fim de atender as demandas das 

Comarcas da Capital e do Interior, proporcionando assim o ingresso de estagiarios (academicos 

do IFAP), de varias especialidades, contemplando tanto os cursos de Bacharelados como de 

Tecnologos, relacionados as areas fim  e meio do TJAP, no quadro das Comarcas e unidades 

judiciarias, sendo regido pela Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, que dispoe em seu art. 

10°:

“ Estagio e ato educative escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de 

trabalho, que visa a prepara^ao para o trabalho produtivo de educandos que estejam 

frequentando o ensino regular em institui^oes de educa^ao superior, de educa^ao 

profissional, de ensino medio, da educa^ao especial e dos anos finals do ensino 

fundamental, na modalidade profissional da educa?ao de jovens e adultos.

O presente Convenio tern como objeto a C O O P E R A ^ A O  T E C N IC A  entre o 

T R IB U N A L  D E  JU S T I^ A  D O  E S T A D O  D O  A M A P A  -  T JA P  e o IN S T IT U T O  F E D E R A L  

D E  E D U C A C A O ,  C IE N C IA  E  T E C N O L O G IA  D O  A M A PA  -  I F A P ,  visando proporcionar a 

realiza^ao de estagio curricular remunerado no ambito do TJAP, que podera ser na modalidade 

nao-obrigatorio, conforme determ ina^ao das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area 

de ensino e do projeto pedagogico do curso. O estagio nao configura vinculo empregaticio com o 

T JA P .

Poderao ingressar no quadro do Tribunal de justi^a os academicos devidamente 

matriculados nos cursos de Bacharelados e Tecnologos relacionados as atividades fim  e meio, 

possibilitando a complementaijao do ensino e aprendizagem, experiencia pratica, 

aperfei^oamento tecnico, cientifico e cultural na sua area de forma^ao.
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6 . O B JE T IV O S :

6 .1 G e ra l

9 . M E T O D O L O G IA : ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Academicos dos cursos de bacharclados e tecnologicos da institui^ao IFAP, nas areas de 

atua^ao do TJAP.

8 . M E T A S :

Preencher 100% (cem por cento) das vagas de estagio de nivel superior disponibilizadas 

em todas as Unidades Judiciarias.

6.2 Especi'ficos

6.2.1 Fortalecer o programa de estagios de nivel superior do TJAP;

6.2.2 Ampliar a oferta de academicos para sele^ao de estagiarios do TJAP;

6.2.3 Atender ao disposto na Lei de Estagio n° 11.788/2008.

7. P U B L IC O -A L V O :

6 1 .1 Proporcionar estagios, na modal idade nao-obrigatorio, aos academicos dos 

cursos de bacharelados e tecnologicos da institui^ao IFAP.

educa^ao profissional, de ensino medio, da educatjao especial e nos anos finals do ensino 

Fundamental, na modalidade profissional da educa^ao de jovens e adultos e atestados 

pela institui^ao de ensino;

II  - celebra^ao de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do 

estagio e a institui?ao de ensino;

III  - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas 

previstas no termo de compromisso.

TJAP
TRIBUNAL DE JUSTICAKJIHGFEDCBA 

DOESTADODOAMAPA

9.1 Os academicos regularmente matriculados na Institui?ao conveniada poderao 

participar do Processo Seletivo do TJAP, conforme Edital ou, em havendo necessidade, por 

avaliatjao curricular.

Apos sele^ao dos estagiarios, estes serao designados e lotados pelo TJAP, conforme 

necessidade;
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QCBA

1 0 . R E SPO N SA B IL ID A D E  D O S P A R T IC IP E S :

1 0 .2 S a o o b r ig a v o e s d o  I F A P :

V  - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para 

outro local em caso de descumprimento de suas normas;

I I I  -  indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel 

pelo acompanhamento e avalia^ao das atividades do estagiario;

II  - avaliar as instala^oes da parte concedente do estagio e sua adequa^ao a forma^ao 

cultural e profissional do educando;

VI - manter a disposi?ao da fiscaliza^ao documentos que comprovem a rela^ao de 

estagio;

V I I  -  enviar a institui?ao de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio 

de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

IV  - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja 

compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V  - por ocasiao do desligamento do estagiario, entregar termo de realiza^ao do estagio 

com indica^ao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avalia^ao de 

desempenho;

I I  - ofertar instances que tenham condi^oes de proporcionar ao educando atividades de 

aprendizagem social, profissional e cultural;

III - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formaijao ou experiencia 

profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e 

supervisionar ate 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

1 0 .1 S a o o b r ig a ^ o e s d o  T JA P :

I  -  celebrar termo de compromisso com a institui?ao de ensino e o educando, zelando por 

seu cumprimento;

IV  -  exigir do educando a apresenta?ao periodica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, 

de relatorio das atividades;

TJAPKJIHGFEDCBA
T B IBU N il  D E  JU S T lp l 

D O  E S T A D O  D O  A M A P A

I - celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou 

assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, 

indicando as condi^oes de adequa<?ao do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e 

modal idade da forma^ao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;
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N om e E -m a il T e le fo n e I n s t i tu i^ a o ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

katia.almeida@ tjap.jus.br (96)3312-3300 TJAP

renan.almeida@ ifap.edu.br IFAP

N om e E -m a il T e le fo n e I n s t i tu i^ a o

katia.almeida@tjap.jus.br (96)3312-3300 TJAP

renan.almeida@ ifap.edu.br IFAP

a) Os responsaveis pelo acompanhamento e gestao do presente Plano de Trabalho sao os indicados 

acima, conforme a atua^ao designada.

b) Gestor do Termo: O gestor e o representante da administra^ao para acompanhar a execu^ao. 

Assim sendo, deve agir de forma pro-ativa e preventiva, observar o cumprimento, pelo participe, 

das regras previstas no instrumento acordado e buscar os resultados esperados no ajuste.

VII  - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de 

realiza^ao de avalia^oes escolares ou academicas.

Paragrafo unico. O piano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (tres) partes a 

que se refere o inciso II do caput do art. 3° desta Lei, sera incorporado ao termo de compromisso por 

meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

1 1 . D O S R E SPO N SA V E IS P E L A  E X E C U C A O  E  A C O M P A N H A M E N T O

TJAPKJIHGFEDCBA
T R IB U N A L  D E  JU S T IfA  

D O  E S T A D O  00  A M A P A

Katia M ilena Salomao de Almeida 

Diretora DEGESP

Renan Ramos Almeida 

Departamento de extensao, cultura e arte -

Proeppi

Katia M ilena Salomao de Almeida 

Diretora DEGESP

Renan Ramos Almeida 

Departamento de extensao, cultura e 

arte -  Proeppi

1 2 . O R C A M E N T O /C U ST O  T O T A L :

O presente convenio nao preve repasse de valores para a Instituiqao conveniada, apenas o 

pagamento da Bolsa de Estagio efetuado diretamente ao academico/estagiario, portanto nao ha que 

se falar em orqamento ou custo, bem como Plano de aplicaqao de recursos.

1 3 . U N ID A D E  R E SPO N SA V E L  e G E S T O R  D O  C O N V E N IO :

VI  - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliaqao dos estagios de seus 

educandos;
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QCBA

A N E X O  I I

T E R M O  D E  C O M PR O M IS SO  D E  E S T A G IO  N A O  O B R IG A T O R IO N° xxx/2022 - TJAP

HOM OLOGO POR
DELEGACAOKJIHGFEDCBA
E m : 14 /12 /2022

(Assinado 
eletronicamente no 

verso)

C L A U SU L A  SE G U N D A  - D O S D IR E 1T O S  D O  E S T A G IA R IO :

S a o d ir c i to s  d o  E s ta g ia r io :

TJAP
TRIBUNAL DE JUSTKA 

DO ESTADO DO AMAPA

Pelo presente Instrumento o T R IB U N A L  D E  JU S T I ^ A  D O  E S T A D O  D O  

A M A PA ,  com sede em M acapa, Capital do Estado do Amapa, na Rua General Rondon, n. 1295, Bairro 

Centra], CNPJ n° 34.870.576/0001-21, doravante denominado C O N V E N E N T E  e o IN S T IT U T O  

F E D E R A L  D E E D U C A ^ A O ,  C IE N C IA  E T E C N O L O G IA  D O A M A P A  - I F A P , C N P J :  

1 0 .8 2 0 .8 8 2 /0 0 0 1 -9 5 , Rodovia BR 210, Km 3, S/N, Brasil Novo, M acapa/AP, representado por 

M A R IA L V A  D O  SO C O R R O R A M A L H O  D E  O L IV E IR A  D E  A L M E ID A  —  Reitora, doravante 

denominado C O N V E N 1A D O , e o academico (NOM E), regularmente matriculada no Curso de (C U R SO  

C O R R E SPO N D E N T E ) , (N A C IO N A L ID A D E ),  (E S T A D O  C IV IL ) ,  portadora da Cedula de Identidade 

n° (N° C I )  e do CPF n° (N° C P F ) , residente e domiciliado(a) no(a) (L O G R A D O U R O ,  N ° , B A IR R O ,  

M U N IC IP IO )  ZAP, doravante denominada E S T A G IA R IO ,  resolvem celebrar o presente TERM O DE 

COM PROM ISSO DE ESTAGIO, conforme (P O R T A R IA /P R O C E SSO ) mediante as seguintes clausulas 
e condi^bes:

C L A U SU L A  P R IM E IR A  -  D O  E S T A G IO :

D isp o s i^ d es G e ra is . L o ca l d e R ea l iza ^ a o . C a rg a  H o ra r ia .  D u r a ^ a o .

§ 1 ° O estagio oferecido pelo C O N V E N E N T E  visa proporcionar o academico experiencia e pratica na 

area de INTERESSE DESTE TRIBUNAL,  em harmonia com a forma^ao academica do Curso.

§ 2° O estagio nao estabelece vinculo empregaticio de qualquer natureza com o C O N V E N E N T E .

§ 3° O estagio sera realizado na sede do Tribunal de Justi^a do Estado do Amapa, nos Oficios Judiciais e 
nos Juizados Especiais das Comarcas da capital e interior.

§ A  carga horaria do estagio dependera de quanto tempo o estagiario se mantenha no quadro, e sera 

dividida em 25 horas semanais, com dura^ao de 05 (cinco) boras diarias, de acordo com a 

compatibilidade de horario de aula do estagiario, a ser realizado no horario do expediente do 
C O N V E N E N T E .

§ 5° A  dura^ao do estagio sera compreendido entre (D A T A  IN IC IA L )  a (D A T A  F IN A L )  de segunda a 

sexta-feira, excluidos os feriados, podendo ser prorrogado por igual periodo, a criterio da Administra^ao 

do Tribunal, l im ita d o  a o p r a zo m a x im o d e 0 2 (d o is ) a n o s o u a te o te r m in o d o c u r so d o  
E S T A G IA R IO ,  o que ocorrer primeiro.

§ 6° O valor da bolsa de estagio e de R$ 1.150,00 (urn mil cento e cinquenta reais), mais R$ 81,40 (oitenta 
e urn reais e quarenta centavos) referente ao auxilio transporte.
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C L A U S U L A  Q U A R T A  -  D A  R E S P O N S A B IL ID A D E : ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
4.1 0 estagiario respondera pclos danos q u e culposa ou dolosamcnte causar ao C O N V E N E N T E .

4.2 Apresentar junto a Chefia Imediata, e esta ao DEGESP, comprovante de rematricula do semestre, ate 
30 dias da realiza^ao da m e sm a .

4.3 Solicitar o recesso escolar no prazo maximo de ate 01 (um) mes antes do usufruto do mesmo.

4.4 Informar outorga ou previsao desta a Chefia Imediata, e esta ao DEGESP, para lan^amento de recesso 
escolar devido e encerramento do vinculo.

C L A U S U L A  Q U IN T A  -  D A  E X T IN Q A O  E  D O  D E S L IG A M E N T O :

O  e s ta g io se r a a u to m a t ic a m e n te e x t in to :

a) pelo term ino do compromisso;
b) por abandono, caracterizado por ausencia injustificada de 3 (tres) dias consecutivos ou 05 (cinco) dias 
intercalados, no periodo del (um) mes;
c) por conclusao ou interrup^ao do Curso;
d) a pedido do estagiario;
e) por descumprimentos, pelo estagiario, de qualquer clausula do Term© de Compromisso;
f)  por interesse ou conveniencia do C O N V E N E N T E  ou em atendimento a qualquer dispositive legal ou 
regulamentar, sobretudo a Lei Federal n° 11788/2008 e Resolu^ao n° 1469/2021-TJAP;
g) por conduta incompativel com a exigida pela Administra^ao.
§ 1° - Na ocorrencia de qualquer das hipoteses previstas no paragrafo anterior, o C O N V E N E N T E  
comunicara o fato ao C O N V E N IA D O .

C L A U S U L A  T E R C E IR A  - D O S D E V E R E S  D O  E S T A G IA R IO :

Constituem deveres do E S T A G IA R IO :

3.1 Zelar pela dignidade da M agistratura;
3.2 Tratar com considera?ao e respeito os M agistrados e Serventuarios do Poder Judiciario do Estado do 
Amapa;
3.3 Vestir-se adequadamente para o exercicio do estagio;
3.4 Cumprir o horario de estagio estabelecido no Termo de Compromisso, ressalvados os casos especiais;
3.5 Cumprir as Normas Internas do Poder Judiciario;
3.6 Apresentar relatorios ao dirigente da Unidade onde se realizar o estagio e a Coordena^ao do seu 
Curso, semestrais e final, sobre o desenvolvimento das tarefas que lhe forem atribuidas;
3.7 Quando do desligamento, devolver ao Departamento de Gestao de Pessoas - DEGESP o seu cracha 
de idcntifica^ao, bem como estar quite junto a Biblioteca quanto aos emprestimos de livros.

TJAP
TRIBUNAL CE JUSTIQL 

DO ESTADO DO AMAPA

2.1. Ser tratado com urbanidade por M agistrados e Serventuarios do Poder Judiciario do Estado do 
Amapa;
2.3. Consultar os livros da Biblioteca do C O N V E N E N T E , no ambito daquela unidade, desde que 
observadas as normas e horarios de seu funcionamento;
2.4 Seguro de Vida;
2.5 Ser supervisionado por servidor com forma^ao ou experiencia profissional na area de conhecimento 
desenvolvida no curso do estagio;
2.6 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha dura^ao igual ou superior a 01 (um) ano, no 
periodo de recesso 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas ferias.
§ 1° O recesso que trata esse artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa, ou outra 
forma de contrapresta^ao;
§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serao concedidos de maneira proporcional, nos casos de o 
estagio ter dura?ao inferior a 1 (um) ano;
§ 3° Os requerimentos de recesso previstos neste artigo deverao ser solicitados com antecedencia minima 
de 30 (trinta) dias da data do usufruto.
§ 4° O estagiario esta devidamente segurado pela empresa SOM PO SEGUROS, contratada junto ao 
Tribunal de Justi?a do Estado do Amapa, sob o seguinte numero de apolice: (N° A P O L IC E ),  vigencia de 
(D A T A  IN IC IO )  a (D A T A  F IM ) ,  cobertura de R$30.00,00 (trinta mil reais).
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2ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Macapa-AP, 14 de dezembro de 2022.CBA

I n s t i tu ifS o  d e E n s in o

§ 2° - O CONVENIADO fica obrigado a comunicar por escrito, o desligamento do aluno, por qualquer 
que seja o motive, bem como a conclus3o do curso.

Por estarem de comum acordo com as clausulas supramencionadas, firmam as partes o presente Termo de 
Compromisso em 03 (tres) vias de igual teor, dando tudo por bom, firme e valioso.

R e p r e se n ta n te d a  U n id a d e C o n c e d e n te

(Assinatura eletronica no verso)
(N O M E )  

E s ta g i£ r io (a )

TJAP
TRIBUNAL DE JUSTIQAKJIHGFEDCBA 

d o e s t a d o o o a m a p A
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