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Art. 22. O Grupo Institucional atuara no préoprio espaco institucional da Corregedoria, sob supervisao direta do Corregedor, para
julgamento, mediante carga, dos processos em aguardo de sentenca.

Art. 32. A Corregedoria Geral de Justica do Amapa expedira os atos necessarios ao perfeito cumprimento desta Resolucgéo,
solucionando os casos omissos e demais questdes incidentes.

Art. 42. A juizo de conveniéncia do Pleno Administrativo do TJAP, podera, sempre que estoque de processos esteja a aguardar
despachos, decisdes ou sentengas, ser convocado o Grupo Institucional de Mutirdes para atuagao ‘na forma e'nas condigdes previstas
nesta Resolugéo, em combate a jurisdicdo em atraso, até que se eliminem completamente os feitos estagnados sem solucgao.

Art. 52. As despesas decorrentes da formagao e convocacgdo do Grupo Institucional de Mutirées ficam previamente autorizadas a
Presidéncia do Tribunal, correndo a conta da correspondente dotagéo orgamentaria especifica.

Art. 62. Esta resolucao entrara em vigor na data de sua publicagdo no Diario da Justica Eletronico.
Publique-se.

Registre-se.

Dé-se ciéncia e cumpra-se

Macapa (AP), em 12 de agosto de 2013.

Desembargador LUIZ CARLOS GOMES DOS SANTOS
Presidente

RESOLUGAO Ne 0793/2013-TJAP
Altera a Resolugdo n® 0680/2012-TJAP e da outras providéncias.

O Desembargador LUIZ CARLOS GOMES DOS SANTOS, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Amapd, no uso das
atribui¢cdes que Ihe sao conferidas pelo artigo 26, inciso XLI, do Regimento Interno deste Tribunal de Justica do Estado do Amapa -
RITJAP (Resolugdo n.2 006/2003-TJAP e alteragdes posteriores), e;

CONSIDERANDO os termos da Resolugao n®.125, de 29 de novembro de 2010, do Conselho Nacional de Justi¢a, que dispde
sobre a Politica Judiciaria Nacional de adequado tratamento aos conflitos de interesses submetidos a julgamento pelo Poder Judiciério;

CONSIDERANDO o inquestionavel sucesso dos métodos consensuais de pacificacdo social, solugao e prevencao de litigios que
importaram em provocacgéao de tutela jurisdicional do Poder Judiciario, que poderiam ficar reduzidos a mais diminuta expressao
quantitativa, acaso intensificados.programas de composicao consensual das lides, mediante acordos consagrando condigbes ao
alcance de satisfacao pelas partes, reduzindo nao apenas a quantidade de recursos como execucao de sentencas;

CONSIDERANDO, assim, que 0s métodos consensuais tém contribuido sobremaneira para resolucéo eficiente de demandas
judiciais, através de programas de conciliacao e mediagao que busquem proporcionar mais célere e eficaz as solugdes das lides;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional de Justica, através da Resolugdo n® 062/2010, disciplinou, no ambito do Poder
Judiciario, os procedimentos felativos ao cadastramento e a estruturagao da assisténcia juridica voluntaria por Advogados.

CONSIDERANDO que ha predisposicdo da Ordem dos Advogados do Brasil - Seccdo Amapa e das Instituicdes de Ensino
Superior em incentivar seus advogados, académicos e bacharéis em Direito, a participarem de programas que estimulem a pratica de
métodos consensuais, cujo objetivo, além de proporcionar assimilacao de conhecimento nas areas de graduagéo e cumprimento de
carga horaria de atividades extracurriculares, proporcione o estimulo a cultura de pacificagao de conflitos;

CONSIDERANDO que a participacao da Ordem dos Advogados do Brasil - Seccao Amapa e das Entidades de Ensino Superior
nao sé é necessaria como sera de relevante importancia para a criagao do cadastro de mediadores, conciliadores e demais agentes de
solugéo consensual de conflitos jurisdicionais, exatamente como proposto pelas disposi¢cdes da Resolugéo n® 62/2010 e 125/2010,
ambas do Conselho Nacional de Justica;

CONSIDERANDO, a necessidade de realizar termos aditivos a convénios celebrados entre o Tribunal de Justica do Estado do
Amapa e a Ordem dos Advogados do Brasil - Seccédo Amapé, bem como as diversas Entidades de Ensino Superior.

CONSIDERANDO, por fim, o que restou decidido na Sexcentésima Oitava (608?2) Sessao Ordinaria do Egrégio Pleno
Administrativo deste Tribunal, realizada no dia 31 de julho de 2013, ao apreciar o Processo Administrativo n® 003149/2013-CGJ, de 20
de marco de 2013;

RESOLVE:
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Art. 12 - O art. 1° da Resolucao n® 0680/2012-TJAP, de 16 de maio de 2012, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 12 - A prestacao de servigo voluntdrio por advogados, bacharéis em Direito e académicos do curso de Direito sera regulada
por cldusulas e condigées fixadas em convénio do Tribunal de Justica do Estado do Amapa com a Ordem dos Advogados do Brasil -
Seccao Amapa e com as Instituicbes de Ensino Superior, e ficara restrita a participacao desses voluntarios em programas de mediagao
e conciliagdo de conflitos interpessoais submetidos a julgamento pelo Poder Judicidrio do Estado do Amapa.

Paréagrafo unico - A selecao e a designacao do prestador de servigo voluntario, bem como eventual desligamento deste, ficardo
sob a responsabilidade da Corregedoria-Geral de Justica."

Art. 22 - Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Macapa (AP), em 02 de agosto de 2013.

Desembargador LUIZ CARLOS GOMES DOS SANTOS
Presidente

ATO CONJUNTO N¢ 304/2013-PRES/CGJ
Dispbe sobre a instituicdo do Banco de Horas no &mbito do Poder Judicidrio do Estado do Amapa.

Os Desembargadores LUIZ CARLOS GOMES DOS SANTOS, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Amapa, e
CONSTANTINO AUGUSTO TORK BRAHUNA, Corregedor-Geral de Justica do Estado do Amapd, no uso das atribuicoes que lhes sao
conferidas pelos arts. 26, inciso XLII, e 30, inciso Il, da Resolugao.n®006/2003 (Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado do
Amapa);

CONSIDERANDO o crescente numero de pedidos de compensacao de horas extras trabalhadas em diversos érgaos judiciais e
administrativos da Justica do Estado do Amapa;

CONSIDERANDO que nédo ha vedacéao legal ou regimental a prestacao de servicos em periodo néo coincidente com a jornada
normal de trabalho, que leve o crédito de horas efetivamente trabalhadas fora da lotagao originaria do servidor, desde que ressarcidas
por correspondente nimero de horas traduzidas em licengas compensatérias;

CONSIDERANDO a necessidade-de regulamentagdo da forma de compensagao dessas horas, a fim de evitar solugéo de
continuidade nos servigcos e o conseqliente prejuizo aos jurisdicionados;

RESOLVE:

Art. 12 - Fica instituido o banco de horas no ambito da Justica do Estado do Amapa, que obedecera as regras estabelecidas neste
Ato Conjunto.

§ 12 - As horas trabalhadas em quantidade excedente a carga horaria laboral de cada servidor, ressalvado o desempenho de
fungao de confianga'ou cargo comissionado, desde que prestadas em dias Uteis, serdo computadas como créditos de horas a fim de
serem compensadas na forma seguinte:

| - As horas trabalhadas em continuidade ao horario normal de expediente, assim entendida como extenséo da jornada de
trabalho, ndo poderao ultrapassar o limite de duas (02) horas didrias e quarenta (40) horas mensais, devendo ser compensadas na
mesma propor¢ao;

Il - Fica'vedada a prestacao de servigo extraordinario entre 22:00h e 06:00h, bem como nos sabados, domingos e feriados, exceto
na hipétese de cumprimento de escala de plantao ou quando a contingéncia emergencial assim o exigir, desde que autorizada por
escrito pela autoridade competente e necessariamente homologada pelo Presidente ou pelo Corregedor apés analise de sua
necessidade;

Ill - Uma vez aferida existéncia de motivos justificadores da hipétese estampada no inciso anterior, as respectivas horas
trabalhadas serao contadas em dobro para fins de compensacao, respeitado o limite fixado no inciso IV, caso contrario, serao elas
remuneradas na forma de plantéo, ficando o responsavel pela autorizagéo submetido a procedimento administrativo disciplinar;

IV - A compensacéao da carga horaria excedente registrada no banco de horas instituido por este Ato Conjunto sera
obrigatoriamente usufruida de uma s6 vez e num prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a cessacao de seu desempenho, devendo seu
computo corresponder proporcionalmente a ao minimo de 01 (um) e ao maximo de 05 (cinco) dias, ficando desconsideradas as fragbes
de horas resultantes desta conversao.

§ 22 - Quando houver necessidade de remogao do servidor, as respectivas horas contabilizadas no banco de horas deverao ser
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