PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justica do Estado do Amapa
ESCOLA JUDICIAL DO AMAPA

ejap@tjap.jus.br

EDITAL N° 004/2019 DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PARA
CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR.

O Diretor-Geral da Escola Judicial do Amapéa, Desembargador Carlos Tork,
com fundamento no Art. 32, IX, da Resolugao n® 0028/2005 — TJAP (Regimento Interno da
Escola Judicial do Amapa), TORNA PUBLICA a realizagdo do 10° PROCESSO
SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR, da area
de Direito, para preenchimento de vagas existentes e das que surgirem durante a
validade do processo seletivo para as Comarcas de Macapda, Santana, Mazagao e
Oiapoque, nos termos das vagas disponibilizadas pela Resolucdo n? 1094/2016-TJAP,
alterada pela Resolugédo n® 1142/2017-TJAP.

1. Disposicoes Preliminares

1.1. O processo seletivo para ingresso de estagiarios no Tribunal de Justica do Estado do
Amapa - TJAP sera regido por este Edital e sera realizado por Comissédo designada pela
Escola Judicial do Amapa.

1.2. A selecao sera realizada sempre que necessario e tera validade de 1 (um) ano a
contar da publicacdo do resultado, podendo ser prorrogada, uma unica vez, por igual
periodo, valendo para vagas existentes e para aquelas que surgirem no decorrer desse
periodo.

1.3. A coordenacao, operacionalizacdo e o acompanhamento do processo seletivo para
ingresso de estagiarios sera de responsabilidade da Escola Judicial do Amapa - EJAP,
com suporte do Departamento de Gestao de Pessoas e do Departamento de Sistemas do
TJAP.

2. Do estagio e das vagas

2.1. Ao corpo de estagiarios incumbe prestar auxilio aos varios setores do Tribunal de
Justica do Amapa, sem qualquer forma de vinculo empregaticio.

2.2. O estagio tera duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo até o limite de 24 (vinte e quatro) meses ou até a data da colacdo de grau do
estagiario.

Paragrafo (nico. Para a prorrogacdo do estagio, o estagiario devera apresentar
declaracao da Instituicdo de Ensino Superior comprovando estar matriculado no semestre
respectivo a prorrogacao, bem como a anuéncia da chefia imediata.

2.3. Sera observado o cumprimento de 25 (vinte e cinco) horas semanais, distribuidas em
05 (cinco) horas diarias, em horario de funcionamento do TJAP, sendo este,
preferencialmente, das 7h30 as 12h30.



2.4. A jornada do estagio permanece inalterada nos periodos de férias escolares.

2.5. A frequéncia mensal do estagiario € considerada para efeito de célculo da bolsa,
deduzindo-se os dias de faltas nao justificadas.

2.6. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracao igual ou superior a
12 (doze) meses, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

Paragrafo unico. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracao inferior a 12 (doze) meses.

2.7. A bolsa de estagio, proporcional a frequéncia, atualmente equivale a R$ 724,00
(setecentos e vinte e quatro reais). O estagiario recebera, ainda, o valor de R$ 71,50
(setenta e um reais e cinquenta centavos) de auxilio transporte.

2.8. Ao ingressar no Quadro de estagiarios do Tribunal de Justica do Estado do Amapa, o
estagiario se compromete a observar e cumprir suas normas internas, bem como a
manter sigilo referente as informacgdes a que tiver acesso.

2.9. O desligamento do estagiario ocorrera:

| - ao término do prazo de validade do estagio;

Il - por conclusao ou interrupgao do curso na instituicdo de ensino;

[Il - por interesse e conveniéncia do Tribunal, apdés ndo obtencdo de média minima na
avaliacao de desempenho;

IV - a pedido do estagiario;

V - por abandono, caracterizado pela auséncia nado justificada durante 3 (irés) dias
consecutivos ou 5 (cinco) intercalados, no periodo de 1 (um) més;

VI - por descumprimento, pelo estagiario, de qualquer clausula do Termo de
Compromisso;

VIl - por conduta incompativel com a exigida pelo Tribunal de Justica do Estado do
Amapa.

§ 1° Entende-se como conclusao do curso o encerramento do Ultimo semestre letivo.

§ 2° Nao pode ser concedido novo estagio a estudante que tenha sido desligado por um
dos motivos enumerados nos incisos V, VI e VII.

2.10. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 21 (vinte e uma) vagas e
cadastro reserva para as Comarcas de Macapa, Santana, Mazagao e Oiapoque, para
estagio de alunos do Curso de Direito no Tribunal de Justica do Estado do Amapa.

3. Da Comissao do Processo Seletivo

3.1. A Comissdao do Concurso é composta pelo Diretor-Geral da Escola Judicial
Desembargador Carlos Tork, que a preside, pelos servidores Diego Franca da Silva,
Rosilene Campos de Souza, Katia Milena Salomao de Almeida, Michel Santos Fragoso,
Maria de Jesus dos Santos Oliveira, Jorge Prazeres Cardoso, Camila Evelin da Silva
Vieira, Linaldo de Oliveira Sousa, na qualidade de membros, e pelo servidor Paulo
Fernando Batista Guerra, Secretario Executivo da Escola Judicial, que atuard como
Secretario Geral.

3.2. Em caso de vaga ou renuncia de membro da Comisséo, o Diretor-Geral da Escola
Judicial nomeara o respectivo substituto.



4. Da Inscricao e dos Requisitos

4.1. As inscrigcdes serao feitas em 02 (duas) etapas obrigatérias: 12 Inscricao Prévia (on
line) e a 28 Inscricdo Definitiva Presencial, nas seguintes datas e horarios:

4.2. A inscricao prévia sera gratuita e deverd ser realizada das 08h do dia 25 de
outubro de 2019 até as 23:59h do dia 02 de nhovembro de 2019 no site do Tribunal de
Justica do Amapa (www.tjap.jus.br), considerando-se como sem validade qualquer
inscrigdo prévia feita fora desse periodo.

4.2.1.No ato da inscricao prévia o candidato devera, desde logo, indicar a opcéo
pela Comarca de lotacdo a qual concorrera a vaga pretendida de estagio.

4.3. A Inscricao definitiva devera ser realizada presencialmente pelo candidato do dia
05 de novembro até o dia 08 de novembro de 2019, no horario das 8:00h as 13:00h
na sede da Escola Judicial do Amapa, situada na Av. Duque Caxias, 1143, edificio
Office Araguary, 2° andar, bairro Santa Rita, Macapa-AP, mediante apresentacao dos
documentos originais de Carteira_de Identidade e CPF informados nha_inscricao
prévia, além de declaracdo de que o candidato encontra-se devidamente
matriculado e cursando, ho minimo, o 52 semestre do respectivo curso emitida pela
Instituicao _de Ensino Superior conveniada com o TJAP constantes no item 4.7
deste edital. Oportunidade em que os candidatos terdo sua inscri¢cao definitiva aceita pela
Escola Judicial do Amapa.

4.3.1. O candidato que deixar de realizar sua inscricdo definitiva nos termos do item
4.3 deste edital, seja _por ndo comparecimento nos horarios e local nele
mencionados, ou mesmo por ndo apresentacdo da documentacdo ali exigida, tera
sua inscricdo prévia tornada sem efeito estando o candidato automaticamente
excluido do processo seletivo.

4.4. Aos portadores de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no artigo 37, VI, da Constituicdo Federal e no art. 17, §5 da Lei N°.
11.788/2018, o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes ou que vierem a
surgir no prazo de validade do Processo Seletivo, em face da classificagao obtida.
4.3.1 O candidato devera declarar, no momento da inscricdo, ser portador de
deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscrigéo.
4.3.2. O candidato devera apresentar copia Laudo Médico que comprove a sua
deficiéncia, juntamente com os demais documentos exigidos por ocasido da
efetivacao de sua inscricdo definitiva nos termos do item 4.3.
4.3.3. O candidato devera apresentar o Laudo Médico por ocasido da designacao,
presencialmente no Departamento de Gestao de Pessoas — DEGESP/TJAP.

4.5. Preenchimento incorreto do formulario de inscricdo excluird candidato, assim como o
nao atendimento dos requisitos estabelecidos neste Edital.

4.6. Poderao inscrever-se apenas candidatos que estiverem cursando a partir do 52
semestre (inclusive) do Curso de Direito.

4.7. Somente poderdo participar do Processo Seletivo os alunos pertencentes a
Instituicdes de Ensino Superior que possuem convénio formalizado com o TJAP, conforme
o art. 22 da Resolucéo n? 0533/2010-GAB/PRES (FAMA, CEAP, FAMAP, META, SEAMA,
UNIFAP, IFAP, FABRAN, IMMES e UNINTER).



5. Do Processo de Selecao
5.1. O processo seletivo sera composto de uma prova objetiva que valera 10 (dez) pontos.

5.2. A prova objetiva conterd 40 (quarenta) questbes, sendo 05 (cinco) de lingua
portuguesa, 05 (cinco) de Conhecimentos Gerais, 05 (cinco) de Direito Constitucional, 05
(cinco) de Direito Civil, 05 (cinco) de Direito Processual Civil, 05 (cinco) de Direito Penal,
05 (cinco) de Direito Processual Penal e 05 (cinco) de Organizacao Judiciaria do Amapa
(Decreto n.? 0069/1991), nao podendo haver consulta a qualquer material por ocasiao da
prova.

5.3. A prova sera realizada no dia 24 de novembro de 2019, das 14h as 17h, no horario
local, com duracéo de 03 (irés) horas, em lugar a ser posteriormente divulgado no site do
Tribunal de Justica do Estado do Amapa a partir do dia 18 de novembro de 2019, nao
sendo permitido o acesso de candidatos ao local da prova apés horario fixado para seu
inicio.

5.4. O candidato devera apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido
de caneta esferografica azul ou preta, comprovante de inscricdo e documento de
identidade.

5.4.1. O cartdao de inscricdo s6 terd validade acompanhado de documento de
identidade, com fotografia.

5.4.2. Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada,
nem protocolo do documento.

5.4.3. O candidato que nao apresentar documento de identidade original, na forma
definida neste edital, ndo podera realizar as provas e sera automaticamente eliminado do
processo seletivo.

5.5. Nao sera permitida, durante a realizacao da prova, consulta a nenhuma anotacéo,
documento, livro, texto e qualquer espécie ou aparelho eletrdnico, bem como a
comunicacao, o empréstimo ou a troca de materiais entre os candidatos.

6. Da Correcao das Provas

6.1. A somatdria das notas obtidas pelo candidato na prova determinara a classificacao
final de aprovados neste Processo Seletivo.

6.2. A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente de nota final,
independentemente da Instituicao de Ensino Superior em que esteja matriculado.
Nao havera cotas por Instituicoes conveniadas.

6.3. Serao aprovados os candidatos que obtiverem a maior pontuacao dentre aqueles que
estiverem dentro do numero de vagas.

6.4. Os demais classificados, fora do numero inicial de vagas, fardo parte do cadastro de
reserva e poderdo, havendo vaga, conforme necessidade futura, oportunidade e
conveniéncia do Tribunal de Justica do Amapd, ser chamados obedecendo a ordem de
classificacao.

6.5. Em caso de empate dos candidatos classificados, serao utilizados como critérios de
desempate, nesta ordem:

a) o candidato que estiver cursando o semestre mais avancado;

b) maior idade.



6.5.1. Em caso de empate de pontos na ultima colocacdo apds a apuragcao com
referido critério, aqueles candidatos que obtiverem a mesma nota serdo todos
classificados empatados na ultima colocacdao, independente do numero de vagas
inicialmente ofertadas.

7. Da Divulgacao do Resultado
7.1. O resultado do processo seletivo sera divulgado no site do TUAP (www.tjap.jus.br) e

no atrio da Escola Judicial do Amapa - EJAP, com a publicagdo da relacao dos candidatos
e suas respectivas notas.

8. Dos Recursos

8.1. Cabe recurso de revisdo da nota, protocolizado no prazo de 48 horas a contar da
publicacdo do resultado, devidamente fundamentado ao Diretor-Geral da EJAP,
Presidente da Comissao.

8.2. O recurso devera ser entregue no protocolo da Escola Judicial do Amapa, com
endereco sito a Av. Duque Caxias, 1143, edificio Office Araguary, 2° andar, bairro Santa
Rita, Macapa-AP.

9. Da convocacao e contratacao

9.1. Os candidatos classificados serdo chamados a ocupar as vagas surgidas ao longo
dos 12 (doze) meses subsequentes ao presente Processo Seletivo, de acordo com a
necessidade, conveniéncia e oportunidade, observada sempre a disponibilidade de vagas.

9.2. Para firmar termo de compromisso de estagio, o candidato devera estar regularmente
matriculado no curso em estabelecimento de ensino oficial ou reconhecido, conveniado
com o TJAP.

9.3.Deve o estagiario, no ato da contratacao, apresentar:
9.3.1. Documentos Académicos
a) Declaracao de Matricula
b) Histérico Escolar

9.3.2. Documentos Pessoais

CPF

Cédula de Identidade

Titulo de Eleitor

Documento militar (sexo masculino)
CNH

) Comprovante de residéncia

) Comprovante de Conta Corrente

220"
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9.3.3 Outros Documentos
a) Uma foto 3X4 recente
b) Curriculum Vitae

9.3.4. Certidoes

a) Certidao da Justica Estadual Civel e Criminal
b) Certidao da Justica Federal

c) Certidao de Quitacao Eleitoral



10. Disposicoes Gerais
10.1. Alinscricdo do candidato implica aceitagdo das normas contidas neste Edital.
10.2. Nao serdo fornecidas informagdes por telefone a respeito das datas e locais de
realizacdo das provas, devendo o candidato observar rigorosamente os editais, os avisos
e 0s comunicados publicados no endereco eletrbnico www.tjap.jus.br e afixados nos
quadros de avisos do Tribunal de Justica e na Escola Judicial do Amapa.

10.3. O candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado até que se expire o
prazo de validade do processo seletivo.

10.4. O candidato sera considerado desistente caso nao atenda, em 03 (trés) dias Uteis, a
convocacao para inicio do estagio.

10.5. Nao serdo aceitos pedidos de reclassificacdo do candidato em nenhuma hipétese.

10.6. Os casos omissos serdo dirimidos com a apresentacdo de requerimento escrito
dirigido ao Diretor-Geral da EJAP.

Macapa, 24 de outubro de 2019.

Desembargador Carlos Tork
Diretor-Geral da Escola Judicial do Amapa

Anexo |

CRONOGRAMA

Iltem Data
Inscri¢cdo prévia (on line) 25/10 a 02/11/2019
Inscri¢cdo definitiva 05 a 08/11/2019
presencial
Realizagédo da prova 24/11/2019




Anexo Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

call o

©oNO O

Ortografia oficial;

Acentuacao grafica;

Pontuacéo;

Compreensao, interpretacdo e reescrita de textos e de fragmentos de textos, com
dominio das relagcdes morfossintatica, semanticas, discursivas e argumentativas;
Tipologia Textual;

Coeséo e coeréncia;

Formacao, classe e emprego de palavras;

Significagao de palavras;

Coordenacéo e subordinagao;

10 Concordancia nominal e verbal;
11.Figuras de linguagem;

12.Emprego do sinal indicativo de crase;
13.Regéncia Nominal e Verbal.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

1.

2.
3.
4,

Aspectos relevantes da Histéria e Geografia do Brasil e do mundo e seus reflexos
na sociedade contemporanea;

Meio ambiente e sociedade: questdes atuais, aspectos nacionais e globais;

O cotidiano brasileiro na economia, na politica, nas ciéncias e nas artes;
Atualidades. Acontecimentos relevantes, nacionais e internacionais de 2010 a
2019.

DIREITO CONSTITUCIONAL

5.
6.

7.

8.
9.

Constituicdo. Conceito. Classificagdo. Elementos;

Norma constitucional. Supremacia. Controle de Constitucionalidade. Poder
Constituinte;

Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos.
Direitos Sociais;

Direitos Politicos;

Organizacdo do Estado. Formas de Estado e de Governo. Divisdo territorial.
Reparticao de competéncia;

10.Poder Legislativo. Organizag¢ao. Processo Legislativo;

11.Poder Executivo. Presidente e Vice-Presidente. Atribui¢cdes. Responsabilidade;
12.Poder Judiciario. Garantias. Organizacao. Competéncia;

13. Principios de administragao publica.

DIREITO CIVIL
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Fontes do direito. Aplicacéo da lei no tempo e no espaco;

Pessoas naturais. Pessoas juridicas. Associagcdes e fundacoes;

Fatos juridicos. Atos juridicos e negdcios juridicos. Forma e prova dos atos
juridicos;

Bens;

. Atos ilicitos e sua reparacéo;
. Prescricdo e Decadéncia.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1.

Principios constitucionais do processo civil;



6.

BN

Acdo. Conceito. Condicoes. Elementos. Classificacao;

Principios processuais;

Processo. Conceito e natureza juridica. Condi¢cdes da acdo. Classificacdo das
acoes;

Partes. Capacidade. Legitimacdo. Substituicdo processual. Litisconsércio.
Assisténcia. Intervencao de terceiros;

Jurisdicdo. Conceito. Atuacado. Principios. Limites.

DIREITO PENAL

1.

2.

OGN kW

Principios basicos do Direito Penal. Aplicacéo da lei penal no espaco. Aplicacao da
lei penal no tempo;

Fato tipico. Conduta. Dolo e culpa. Resultado. Relacao de causalidade. Tipicidade.
Causas de exclusdo. Consumacdo e tentativa. Arrependimento posterior.
Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz;

Antijuridicidade. Causas de excluséo;

Culpabilidade. Causas de exclusao;

Concurso de pessoas;

Concurso material, formal e continuidade delitiva;

Concurso aparente de normas;

Crime. Classificagdes. Crimes hediondos.

DIREITO PROCESSUAL PENAL
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Lei processual no tempo, no espacgo e com relacao as pessoas (imunidades);
Processo penal. Principios. Jurisdicdo e competéncia;

Inquérito policial. Arquivamento de inquérito. Decadéncia e prescricao;

Acao penal. Principios. Justa causa. Citacdo, notificacdo e intimagcédo. Cartas
precatérias, rogatéria e de ordem;

. Procedimento comum, sumario e especiais.

Atos processuais. Lugar, forma de realizagcéo, prazos e sancoes;
Provas. Busca e apreensao. Interceptacdo das comunicagdes. Sigilo bancario e
sigilo fiscal. Provas ilicitas.

ORGANIZACAO JUDICIARIA DO AMAPA

1.

Decreto n? 0069/1991( atualizado até a Lei Complementar 99/2016).



