TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAPA,
GABINETE DA PRESIDENCIA

RESOLUCAO N° 987/2015-TJAP

Dispbe sobre o Plono Estratégico do
Poder Judliciério do Estado do Amapd
para o periodo de 2015 a 2020.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAPA, no uso das
prerrogativas que lhe sdo conferidas pelo art. 125, § 12, da Constituicdo Federal,
pelo Decreto (N) n.® 0069/1991 e pele art. 543, de seu Regimento Interno
[Resolucdo n.2 006/2003)

CONSIDERANDO @ necessidade de  estabelecer um  referencial
estratégico, de forma que o Poder Judicidrio possa melhor cumprir com sua
finalidade de articular as agdes de curto, médic e longo prazos, com o objetivo de
conferir suporte e sustentabilidade aos propésitos institucionais;

Considerando que o Planejamento e a Gestdo Estratégica do Poder
Judicidrio foram instituidos pelo Conselho Nacional de Justica ([CNJ) por meio da
Resolucdo n® 70, de 18 de marco de 2009;

Considerando que a Resolugdo n? 198, de 12 de margo de 2014,
institui a Estratégia Nacional do Peder Judiciério para o sexénio 2015/2020,
aplicavel aos Tribunais, com possibilidade de revisdes periédicas;

Considerando a necessidade de revisGo e alinhamento da estratégia do
Tribunal de Justica deo Estado do Amapd os Macrodesafios do Poder Judicidrio,
formulados pela Rede de Governanga Colaborativa e aprovados no VIl Encontro
Nacional do Judicidrio;

Considerando que a adogdo da referida ferramenta gestiondria trard
uma maior racionalizagdo, resultados e eficiéncia na rofina dos serviges judiciérios,
convergindo para uma justica de exceléncia; e

Considerando, finalmente, o que resfou decidido na Sexcentésima
Sexagésima Quarta {6647 Sessao Ordindria do Pleno Administrative do Tribunal de

Justica do Estado do Amapd, realizada em 29/04,/2015, ao apreciar o P.A. N?
003007 ,/20155G,

RESOLVE: S

Art. 12, Fica instituido o Plagejamento Egtratégico do Poder Judiciério do
Amapd para o periodo de 2015 g 2020, cgnstante do Anexo Unico desta
ResolucGo, sintetizado nos seguintes componentes;
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| - Missdo: Garantir cidadania plena por meio de um sistema de justica
integrado, agil, efetivo e acessivel.

Il - Viséio: Ser reconhecido como um Poder Judiciério forte, transparente,
eficiente e efetivamente justo.

Il - Valores institucionais:

a) Agilidade

b} Efetividade

c) Acessibilidade

d) ValorizacGo de talentos

e Integragdo

f) Desjudicializagao

g) Sinergia com a opini@o piblica

h) Desburocratizagdo

IV - 08 [oilo] objelivos estratégicos, distribuidos em 4 {quatro)
perspectivas:

a) Perspecliva Aprendizado e Crescimento:

Objetivo Estratégico 1: Valorizagdo e reconhecimento;

DescricGo do Obijetivo: promover o desenvolvimento, reconhecimento,
meritocracia e valorizagdo das pessocs.

Objetivo Estratégico 2: Modernizagdo

DescricGo do Obijetivo: Estruturacdo e ofimizagdio dos recursos materiais
e fecnolégicos necessdrios co alcance da exceléncia na jurisdicéio. Foco na
inovacdo, integracdo, agilidade e seguranca.

b} Perspectiva Processos Internos:

Objetive Estratégico 3: Simplificagéo.

Descricéo do Objetivo: Promover o desenvolvimento, reconhecimento,
meritocracia e valorizacéio das pessoas.

Objetivo Estratégico 4: Capfagdo e gestdo de recursos

Descrico do cbietivo: Melhoria dos processos de captagdo de recursos
financeiros orgamentdrios e extra orcamentdrios, visando a sustentabilidade.
Melhoria dos processos de aquisicdes e de gestdo de contratos.

c) Perspectiva Clientes:

Obsjetivo Estratégico 5:Transparéncia;

Descricdo do Objetivo: Promocdo de publicidade e transparéncia das
agdes e dos resultados a todos os poblicos de interesse.

Obijetivo Estratégico &: Relacionamento

Descricdo do Objetivo: Promocdo da melhoria do relacionamento em
fodos os niveis e com fodas as parles interessadas, externas e infernas.

d) Perspectiva Resultados:

Obijefivo Estratégico 7 Infegracéo do sistema de justica;

Descricdo do Objetivo: IntegrgeGo e “cogpartilhamento de  acdes,
politicas, recursos e acordos de resultados conjuntos.

Objetivo Estratégico 8. Cidadanid:

Descrico do Objetivo: Promocad efetiva do
visando garantir a paz social.

ireito e da cidadania,
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Ant.22. O plancjamento a que se refere esla Resolugdo orientard @
elaboraga@o dos plancs de gestGo da Justica do Amapé.

Art.32. Os planos, as agdes deles decorrentes e seus resuliados, serdo
monitorados e revistos periodicamente, com o fim de identificar e antecipar
estratégias e necessidades institucionais.

Paragrafo dnico. O acompanhamento a que se refere este artigo deverd
ser feite por Comité Gestor e pelo érg@io responsavel pelo Planejamento e Gestdo
Estratégico do Tribunal de Justica.

Art.42. Fica instituido o Comité de Gestdo Estratégica para acompanhar
e revisar o Planejamento Estratégico do Tribunal de Justica, assim constituido:

| — Presidente do Tribunal de Justica do Amapa;

I — Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Amapd;

Il = Corregedor-Geral da Justica do Estado do Amapd;

IV — Juiz indicado pelo Presidente do TJAP;

V - Juiz indicado pelo Corregedor-Geral do TJAP,

VI — Diretor Geral;

Vil — Representante do Nicleo de Gestao Estratégica.

Paragrafo Gnico. O Comité de Gestdo Estratégica serd presidido pelo
Desembargador Presidente do TJAP e, na sua falta, por Desembargador em
exercicio da Presidéncia ou o Juiz mais antigo, integrante do Comité.

Art.52. Ac Presidente do Comité compete decidir sobre questdes omissas
e urgenfes, relacionadas ao Planejamento Estratégico do Tribunal de Justiga do
Estado do Amapd.

Art.6°. Compete cos membros do Comité de Gestdo Estratégica do
TJAP:

|. participar das Reunides de Andlise da Estratégia (RAES) trimestrais,
para acompanhamento dos resuliades das metas fixadas e promogdo de ajustes e
medidas necessarias & melhoria do desempenho;

li. deliberar acerca de alteragdes nos indicadores, metas e projetos
estratégicos, assegurando sua adequagdo e suficiéncia para o alcance dos
objetivos estratégicos do TJAP, a fim de prover o Planejamento Estratégico do
dinamismo e da agilidade necessarics & sua permanente adaptac@o aos contextos
emergentes.

Art. 72 As decisdes do Comité de \Cesido “Estratégica serdo sempre
proferidas em colegiado, observandose "quoruﬂx"\de myioria simples e serdo

materializadas em deliberacées.
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Paragrafo tnico ~ Caberd ao Presidente o voto de qualidade, em caso
de empate.

Art.82. Caberd & area de Planejamento e Gestdo Estratégica secrefariar
as RAES e elaborar as respectivas Atas.

Art.92 A Presidéncia do_.Tribunal_baixard os atos necessarios &
-~ . ol , \\ .
regulamentagdo desta Resolucdo /e-'r(esolvera O$ CAsOs OMIssOs.

f

Art. 10. Esta Resolugdo entra em vigor na daty de sua publicagdo.

Macapd, 06 de maio\de 2015.

Desembargadora LI PEREIRA PINi

Fresidente
"



