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MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao
Garantir cidadania plena por meio
de um sistema de justica
integrado, agil, efetivo e

Visao de Futuro
Garantir justica a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel.

acessivel,

Valores
Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
eficiencia, etica, imparcialidade, inovacao,
integridade, sequranca juridica,
sustentabilidade, transparénciae
responsabilizacdo

Sociedade
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Aprendizado e

Crescimento

Enfrentamento a
Agilidade e

produtividade na

Corrupgdo, a
Improbidade
prestagio Administrativa e
jurisdicional aos llicitos

Eleitorais

Aperfeigoamento
da Gestdo da
Justiga Criminal

Garantia dos
direitos
fundamentais

Prevengdo de
Litigios e Adogdo
de Solugdes
Consensuais para
os Conflitos

Aperfeigoamento
da Gestdo
Administrativa e
da Governanga
Judiciaria

Fortalecimento
da relagdo
institucional do
Judiciario com a
sociedade

Consolidagio dos
Sistemas de Promogdo da
Precedentes Sustentabilidade

Obrigatérios

Aperfeigpamento
da Gestdo

Orgamentaria e

Aperfeigoamento
da Gestio de

Pessoas . .
Financeira

Comunicagdo Transformacgdo

Eficaz digital

Fortalecimento
da Estratégia
Macional de TIC e
de Protegio de
Dados




Sinalizacdo de Indicadores ®‘

DESEMPENHO DOS INDICADORES

Resultado da meta for = 90%

Resultado da meta for = 60% e < 90%

Resultado da meta for < 60%

Indicador indisponivel




MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao
Garantir cidadania plena por meio
de um sistema de justica
integrado, agil, efetivo e

Visao de Futuro
Garantir justica a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel.

acessivel,
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eficiencia, etica, imparcialidade, inovacao,
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da Gestdo
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Fortalecimento
da Estratégia
Macional de TIC e
de Protegio de
Dados




APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Aperfeicoamento da Gestdo da Justica Criminal

Tempo Médio dos Tempo Médio de

o Tempo Médio das D

Processos Criminais o = Julgamento em Primeira Taxa de
Decisdes em Execugdo S

Pendentes na Fase de Penal Insténcia dos Processos Encarceramento

Conhecimento Provisérios

Gab Juiz Auxiliar da
Corregedoria

Indicadores em Construgdo




APRENDIZADO E CRESCIMENTO | /\Perfeicoamento da Gestdo
da Justica Criminal

Tempo Médio dos Processos Criminais Pendentes na Fase de

26

25

25

24

24

23

23

22

Base-2020

Conhecimento — 92%

Meta-2021

2021-12 RAE

2021-Final



MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao
Garantir cidadania plena por meio
de um sistema de justica
integrado, agil, efetivo e

Visao de Futuro
Garantir justica a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel.

acessivel,

Valores
Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
eficiencia, etica, imparcialidade, inovacao,
integridade, sequranca juridica,
sustentabilidade, transparénciae
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APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Aperfeicoamento da Gestdo da Gestdo Administrativa e da
Governanga Judicidria

indice de Desempenho dos Orgé&os no Prémio
Tempo médio do processo administrativo CNJ de Qualidade nos Eixos “Governanga” e
“Qualidade da Informagao”

ASPLAN ASPLAN




APRENDIZADO E CRESCIMENTO Aperfeicoamento da Gestdio da Gestdo

Administrativa e da Governanga Judicidria

Tempo médio do processo administrativo — 99%

54

53
52
51
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51
4
Base-2020
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Meta-2021
2021-12 RAE
2021-Final



APRENDIZADO E CRESCIMENTO Aperfeicoamento da Gestdio da Gestdo

Administrativa e da Governanga Judicidria

Indice de Desempenho dos Orgédos no Prémio CNJ de Qualidade nos
Eixos “Governanca” e “Qualidade da Informacdo” — 89%

76

74
72
70
68 75
66
7
64 6
67
62 67
Base-2020
Meta-2021
2021-12 RAE

2021-Final



MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao Valores
o o Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
Garantir cidadania plena por meio Visao de Futuro eficiéncia, ética, imparcialidade, inovacao,
deum sistema de justica Garantir justia a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel. integridade, sequrancajuridica,
integrado, aqil, efetivo e sustentabilidade, transparénciae
acessivel, responsabilizacdo

Fortalecimento

": Garantia dos da relagdo

E direitos institucional do

ﬁ fundamentais Judiciario com a
sociedade

Enfrentamento a .

. .. Prevengdo de .
Agilidade e Corrupgdo, a Litirios e Adocio Consolidagio dos
produtividade na Improbidade :e Solu Ee: Sistemas de Promogdo da Comunicagdo Transformacgdo
prestagio Administrativa e g Precedentes Sustentabilidade Eficaz digital
L . Consensuais para R
jurisdicional aos llicitos . Obrigatérios

os Conflitos

Eleitorais
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Aperfeigoamento . Fortalecimento
Aperfeigpamento

da Gesta
da Gestdo da Administrativa e da Gestdo de ahes :“_‘ Macional de TIC e
Orgamentaria e

Aperfeigoamento da Gestdo Aperfeigopamento da Estratégia

Crescimento

Justiga Criminal da Governanga Pessoas . . de Protegio de
Financeira

Judiciaria Dados

Aprendizado e




APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Aperfeicoamento da Gestdo da Gestdo por Pessoas

Percentual da Forca de

Ak S P S P : Trabalho Total
Indice de Capacitagdo de Indice de Capacitagdo de Indice de Absenteismo- iR Ao Adtes cl

Magistrados Servidores doenca Qualidade de Vida no
Trabalho




APRENDIZADO E CRESCIMENTO Aperfeicoamento da Gestdo da Gestdo por

Pessoas

Indice de Capacitacéio de Magistrados — 83%
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Aperfeicoamento da Gestdo da Gestdo por

Pessoas

Base-2020
Meta-2021
2021-12 RAE
2021-Final



APRENDIZADO E CRESCIMENTO Aperfeicoamento da Gestdo da Gestdo por

Pessoas

Indice de Absenteismo-doenca — 1.169%
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1,3
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2021-12 RAE

Meta-2021

2021-Final



APRENDIZADO E CRESCIMENTO Aperfeicoamento da Gestdo da Gestdo por

Pessoas

Percentual da Forca de Trabalho Total Participante de A¢des de
Qualidade de Vida no Trabalho — 30%
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MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao Valores
o o Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
Garantir cidadania plena por meio Visao de Futuro eficiéncia, ética, imparcialidade, inovacao,
deum sistema de justica Garantir justia a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel. integridade, sequrancajuridica,
integrado, aqil, efetivo e sustentabilidade, transparénciae
acessivel, responsabilizacdo

Fortalecimento
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E direitos institucional do
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sociedade

Enfrentamento a .
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Aperfeigoamento Aserfei . Fortalecimento
Aperfeigoamento da Gestdo Aperfeigoamento = EIEDHTEH ° da Estratégia
da Gestio

da Gestdo da Administrativa e da Gestdo de .. Macional de TIC e
Orgamentaria e

Crescimento

Justiga Criminal da Governanga Pessoas . . de Protegio de
Financeira

Judiciaria Dados

Aprendizado e




APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Aperfeicoamento da Gestdo da Gestdo Orcamentdria e
Financeira

Indice de Execugdo das
Dotag¢oes para Despesas
Discriciondrias

indice de Execucéo das
Dotagdes para Projetos

indice de Dotagdes para
Despesas Obrigatérias




Aperfeicoamento da Gestdo da Gestdo

Or¢amentdria e Financeira

Base-2020
Meta-2021

2021-12 RAE

2021-Final



Aperfeicoamento da Gestdo da Gestdo

Or¢amentdria e Financeira

Base-2020

Meta-2021
2021-12 RAE
2021-Final



APRENDIZADO E CRESCIMENTO Aperfeicoamento da Gestdio da Gestdo

Or¢amentdria e Financeira

Indice de Execucdo das Dotacdes para Projetos — 82%
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MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao

Garantir cidadania plena por meio

de um sistema de justica
integrado, agil, efetivo e
acessivel,

Visao de Futuro

Garantir justica a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel.

Valores
Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
eficiencia, etica, imparcialidade, inovacao,
integridade, sequranca juridica,
sustentabilidade, transparénciae
responsabilizacdo
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Aprendizado e
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produtividade na

prestacdo
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Corrupcgido, a
Improbidade

Administrativa e

aos llicitos
Eleitorais

Aperfeigopamento
da Gestdo da
Justiga Criminal

Garantia dos
direitos
fundamentais

Prevengdo de
Litigios e Adogdo
de Solugdes
Consensuais para
os Conflitos

Aperfeigoamento
da Gestdo
Administrativa e
da Governanga
Judiciaria

Consolidagdo dos
Sistemas de
Precedentes
Obrigatorios

Aperfeigoamento
da Gestdo de
Pessoas

Fortalecimento
da relagdo
institucional do
Judiciario com a
sociedade

Promogdo da
Sustentabilidade

Aperfeigpamento
da Gestdo
Orgamentaria e
Financeira

Comunicagdo

Transformagido

Eficaz digital

Fortalecimento
da Estratégia
Macional de TIC e
de Protegdo de
Dados




APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Proteg¢do
de Dados

Percentual de Casos Eletronicos IGovTIC-JUD
sobre o Acervo Total
Gab. Juiz Auxiliar da
Presidéncia /SGPE SEE




APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC
e de Proteg¢do de Dados

Percentual de Casos Eletrdnicos sobre o Acervo Total — 87%
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Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC

e de Proteg¢do de Dados

Base-2020

Meta-2021
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MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao
Garantir cidadania plena por meio
de um sistema de justica
integrado, agil, efetivo e
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PROCESSOS INTERNOS

Agilidade e Produtividade na Prestagdo Jurisdicional

Taxa de
Congestionamento
Liquida, exceto
Execugdes Fiscais

Taxa de
Congestionamento
das Execucgdes
Fiscais

indice de
Atendimento a
Demanda

Gab. Juiz Auxiliar
da Corregedoria

Gab. Juiz Auxiliar
da Corregedoria

Gab. Juiz Auxiliar
da Corregedoria

Tempo de Tramitagdo
dos Processos
Pendentes, na fase de
Conhecimento

Gab. Juiz Auxiliar
da Corregedoria

Tempo de
Tramitagdo dos
Processos Pendentes,
na fase de Execucdo

Gab. Juiz Auxiliar
da Corregedoria




PROCESSOS INTERNOS Agilidade e Produtividade na Prestagdo

Jurisdicional

Taxa de Congestionamento das Execucdes Fiscais — 98%
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2021-12 RAE
2021-Final



PROCESSOS INTERNOS Agilidade e Produtividade na Prestagdo

Jurisdicional

Taxa de Congestionamento Liquida, exceto Execugbes Fiscais — 98%

Base-2020

Meta-2021
2021-12 RAE
2021-Final



PROCESSOS INTERNOS Agilidade e Produtividade na Prestagdo

Jurisdicional

indice de Atendimento & Demanda — 128%

Base-2020

Meta-2021
2021-12 RAE
2021-Final



PROCESSOS INTERNOS Agilidade e Produtividade na Prestagdo

Jurisdicional

Tempo de Tramitagcdo dos Processos Pendentes, na fase de
Conhecimento — 91%
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200 541
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PROCESSOS INTERNOS Agilidade e Produtividade na Prestagdo

Jurisdicional

Tempo de Tramitagdo dos Processos Pendentes, na fase de
Execugcdo — 95%
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MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao Valores
o o Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
Garantir cidadania plena por meio Visao de Futuro eficiéncia, ética, imparcialidade, inovacao,
deum sistema de justica Garantir justia a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel. integridade, sequrancajuridica,
integrado, aqil, efetivo e sustentabilidade, transparénciae
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Aperfeigoamento Aserfei : Fortalecimento
Aperfeigoamento da Gestdo Aperfeigoamento pe EI;OETEH ° da Estratégia
da Gestdo

da Gestdo da Administrativa e da Gestdo de .. Macional de TIC e
Orgamentaria e
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Justiga Criminal da Governanga Pessoas . . de Protegio de
Financeira

Judiciaria Dados

Aprendizado e




PROCESSOS INTERNOS

Enfrentamento & Corrupgdo, a Improbidade Administrativa

Tempo de Tramitagdio dos : Tempo Médio dos Processos
Processos Administrativos Indice de Prescri¢do Pendentes de Improbidade,
Disciplinares Corrupgdo e Crimes Eleitorais

Gab. Juiz Auxiliar da Gab. Juiz Auxiliar da
Presidéncia / SGPE Presidéncia / SGPE

Indicador em
Construgcdo




Enfrentamento a Corrupgdo, a Improbidade

Administrativa

Base-2020
Meta-2021
2021-12 RAE
2021-Final



PROCESSOS INTERNOS

Enfrentamento a Corrupgdo, a Improbidade
Administrativa

Tempo Médio dos Processos Pendentes de Improbidade, Corrupcdo e
Crimes Eleitorais — 97%
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Meta-2021
2021-12 RAE

2021-Final



MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao Valores
o o Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
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integrado, aqil, efetivo e sustentabilidade, transparénciae
acessivel, responsabilizacdo

Fortalecimento

": Garantia dos da relagdo

E direitos institucional do

ﬁ fundamentais Judiciario com a
sociedade

Enfrentamento a .

. .. Prevengdo de .
Agilidade e Corrupgdo, a Litizios e Adocgo Consolidagio dos
produtividade na Improbidade :e Solu Ee: Sistemas de Promogdo da Comunicagdo Transformacgdo
prestagio Administrativa e E Precedentes Sustentabilidade Eficaz digital
L . Consensuais para R
jurisdicional aos llicitos . Obrigatérios

os Conflitos

Eleitorais

i
=]
=
=
a
-
(=
W
=]
L7
L7
a
L4 ]
[=]
[
o

Aperfeigoamento . Fortalecimento
Aperfeigpamento
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PROCESSOS INTERNOS

Prevencdo de Litigios e Adocdio de Solucdes Consensuais para
os Conflitos

: indice de Casos

Indice de Realizagdo de Remetidos para a

Audiéncias nos CEJUSCs Cémara de
Conciliagéio/Mediagéo

CEJUSC CEJUSC CEJUSC CEJUSC

indice de Realizacéio de ,
Audiéncias do Artigo Indice de Conciliagdo
334 do CPC




PROCESSOS INTERNOS Prevencdo de Litigios e Adogcdio de Solugoes

Consensuais para os Conflitos

Indice de Realizacdo de Audiéncias nos CEJUSCs —111%
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PROCESSOS INTERNOS

Prevencdo de Litigios e Adogcdio de Solugoes
Consensuais para os Conflitos

Indice de Casos Remetidos para a Camara de
Conciliagcdo/Mediagéo - 66%
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PROCESSOS INTERNOS Prevencdo de Litigios e Adogcdio de Solugoes

Consensuais para os Conflitos

Indice de Realizacdo de Audiéncias do Artigo 334 do

CPC -97%
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PROCESSOS INTERNOS Prevencdo de Litigios e Adogcdio de Solugoes

Consensuais para os Conflitos

Indice de Conciliagdo — 92%
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2021-12 RAE
2021-Final



MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao Valores
o o Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
Garantir cidadania plena por meio Visao de Futuro eficiéncia, ética, imparcialidade, inovacao,
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da Gestdo

da Gestdo da Administrativa e da Gestdo de .. Macional de TIC e
Orgamentaria e

Crescimento

Justiga Criminal da Governanga Pessoas . . de Protegio de
Financeira

Judiciaria Dados

Aprendizado e




PROCESSOS INTERNOS

Consolidagdo dos Sistemas de Precedentes Obrigatérios

Tempo médio entre o trdnsito em Tempo médio entre afetagéio/admisséo Tempo médio entre afetagdo/admisséo
julgado/ou sentenca de mérito do e a publicagdo do acérdéo de mérito e a publicagdo do acérdéo de mérito
precedente e a sentenca de aplicagéo nos Incidentes de Resolugéio de nos Incidentes de Assuncdo de

Demandas Repetitivas Competéncia

Indicadores em Construcgdo




MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao Valores
o o Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
Garantir cidadania plena por meio Visao de Futuro eficiéncia, ética, imparcialidade, inovacao,
deum sistema de justica Garantir justia a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel. integridade, sequrancajuridica,
integrado, aqil, efetivo e sustentabilidade, transparénciae
acessivel, responsabilizacdo

Fortalecimento

": Garantia dos da relagdo

k direitos institucional do

i fundamentais Judiciario com a
sociedade

Enfrentamento 3 .
. .. Prevengdo de .
Agilidade e Corrupgdo, a Litivios e Adocio Consolidagdo dos
produtividade na Improbidade € s Sistemas de Promogdo da Comunicagio Transformagido
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Aperfeigoamento da Gestdo Aperfeigopamento

Justiga Criminal da Governanga Pessoas de Protegdo de

Crescimento

Judiciaria Financeira Dados

Aprendizado e




PROCESSOS INTERNOS

Promogdo da Sustentabilidade

Indice de Desempenho de Sustentabilidade

ASPLAN
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MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao
Garantir cidadania plena por meio
de um sistema de justica
integrado, agil, efetivo e

Visao de Futuro
Garantir justica a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel.

acessivel,

Valores
Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
eficiencia, etica, imparcialidade, inovacao,
integridade, sequranca juridica,
sustentabilidade, transparénciae
responsabilizacdo

Sociedade
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Aprendizado e

Crescimento

Enfrentamento a
Agilidade e

produtividade na

Corrupgdo, a
Improbidade
prestagio Administrativa e
jurisdicional aos llicitos

Eleitorais

Aperfeigoamento
da Gestdo da
Justiga Criminal

Garantia dos
direitos
fundamentais

Prevengdo de
Litigios e Adogdo
de Solugdes
Consensuais para
os Conflitos

Aperfeigoamento
da Gestdo
Administrativa e
da Governanga
Judiciaria

Fortalecimento
da relagdo
institucional do
Judiciario com a
sociedade

Consolidagio dos
Sistemas de Promogdo da
Precedentes Sustentabilidade

Obrigatérios

Aperfeigpamento
da Gestdo

Orgamentaria e

Aperfeigoamento
da Gestio de

Pessoas . .
Financeira

Comunicagdo Transformacgdo

Eficaz digital

Fortalecimento
da Estratégia
Macional de TIC e
de Protegio de
Dados




PROCESSOS INTERNOS
Aperfeicoar a Comunicagdo

Avaliagdo qualitativa da comunicag¢do de resultados junto as
partes interessadas

Indicador em Construgdo




MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao
Garantir cidadania plena por meio
de um sistema de justica
integrado, agil, efetivo e

Visao de Futuro
Garantir justica a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel.

acessivel,

Valores
Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
eficiencia, etica, imparcialidade, inovacao,
integridade, sequranca juridica,
sustentabilidade, transparénciae
responsabilizacdo

Sociedade
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Aprendizado e

Crescimento

Enfrentamento a
Agilidade e

produtividade na

Corrupgdo, a
Improbidade
prestagio Administrativa e
jurisdicional aos llicitos

Eleitorais

Aperfeigoamento
da Gestdo da
Justiga Criminal

Garantia dos
direitos
fundamentais

Prevengdo de
Litigios e Adogdo
de Solugdes
Consensuais para
os Conflitos

Aperfeigoamento
da Gestdo
Administrativa e
da Governanga
Judiciaria

Fortalecimento
da relagdo
institucional do
Judiciario com a
sociedade

Consolidagio dos
Sistemas de Promogdo da
Precedentes Sustentabilidade

Obrigatérios

Aperfeigpamento
da Gestdo

Orgamentaria e

Aperfeigoamento
da Gestio de

Pessoas . .
Financeira

Comunicagdo Transformacdo

Eficaz digital

Fortalecimento
da Estratégia
Macional de TIC e
de Protegio de
Dados




PROCESSOS INTERNOS

Transformagdo Digital

Indice de automagdo de Indice de simplificagdo Indice de processos na
processos de trabalho de processos nuvem

Gab Juiz Auxiliar da

ASPLAN / DESIS ASPLAN / DESIS Presidéncia / SGPE




PROCESSOS INTERNOS

Transformacgdo Digital

Indice de automacdo de processos de trabalho — 26%
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PROCESSOS INTERNOS

Transformacgdo Digital

Indice de simplificac@o de processos — 68%
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PROCESSOS INTERNOS

Transformacgdo Digital

Indice de processos na nuvem
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MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao Valores
o o Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
Garantir cidadania plena por meio Visao de Futuro eficiéncia, ética, imparcialidade, inovacao,
deum sistema de justica Garantir justia a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel. integridade, sequrancajuridica,
integrado, aqil, efetivo e sustentabilidade, transparénciae
acessivel, responsabilizacdo

Fortalecimento

": Garantia dos da relagdo

E direitos institucional do

ﬁ fundamentais Judiciario com a
sociedade

Enfrentamento a .

. .. Prevengdo de .
Agilidade e Corrupgdo, a Litirios e Adocio Consolidagio dos
produtividade na Improbidade :e Solu Ee: Sistemas de Promogdo da Comunicagdo Transformacgdo
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da Gestdo

da Gestdo da Administrativa e da Gestdo de .. Macional de TIC e
Orgamentaria e

Crescimento

Justiga Criminal da Governanga Pessoas . . de Protegio de
Financeira

Judiciaria Dados

Aprendizado e




SOCIEDADE

Garantia dos Direitos Fundamentais

Tempo médio da sentenca primeiro indice do Poder Judicidrio de Acesso
e]gelV d Justica/ Indice de Acesso & Justica

Gab Juiz Auxiliar da Corregedoria

Indicador em Construgdo




PROCESSOS INTERNOS

Garantia dos Direitos Fundamentais

Tempo médio da sentengca primeiro grau — 80%
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MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Garantir cidadania plena por meio

de um sistema de justica
integrado, agil, efetivo e

Missao

acessivel,

Visao de Futuro

Garantir justica a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel.

Valores
Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
eficiencia, etica, imparcialidade, inovacao,
integridade, sequranca juridica,
sustentabilidade, transparénciae
responsabilizacdo
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Aprendizado e

Crescimento

Enfrentamento a
Agilidade e

produtividade na

Corrupgdo, a
Improbidade
prestagio Administrativa e
jurisdicional aos llicitos

Eleitorais

Aperfeigoamento
da Gestdo da
Justiga Criminal

Garantia dos
direitos
fundamentais

Prevengdo de
Litigios e Adogdo
de Solugdes
Consensuais para
os Conflitos

Aperfeigoamento
da Gestdo
Administrativa e
da Governanga
Judiciaria

Fortalecimento
da relagdo
institucional do
Judiciario com a
sociedade

Consolidagio dos
Sistemas de Promogdo da
Precedentes Sustentabilidade

Obrigatérios

Aperfeigpamento
da Gestdo

Orgamentaria e

Aperfeigoamento
da Gestio de

Pessoas . .
Financeira

Comunicagdo Transformacgdo

Eficaz digital

Fortalecimento
da Estratégia
Macional de TIC e
de Protegio de
Dados




SOCIEDADE

Fortalecimento da relagdo institucional do Judicidrio com a
sociedade

indice de qualidade Pesquisa de Avaliagcdo indice de
do atendimento do Poder Judicidrio Transparéncia

Juiz Auxiliar da
Corregedoria/ASPLAN

Indicador em
Construgdo




PROCESSOS INTERNOS

Fortalecimento da relagdo institucional do

Judicidrio com a sociedade
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Fortalecimento da relagdo institucional do
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Analise final dos resultados de
acordo com as cores dos objetivos

do mapa estratégico.




= N\ 2021
EhIce ‘ Pespectiva Objetivo -
S 1° RAE | Final
= @ Fortalecimento da relagio
" institucional do Judiciario com a
o sociedade
] Garantia dos direitos
w fundamentais

Agilidade e produtividade na
prestagio jurisdicional

Comunicagio Eficaz

Consolidagio dos Sistemas de
Precedentes Obrigatorios
Enfrentamento & Corrupgéo, 4
Improbidade Administrativa e
aos llicitos Eleitorais
Prevengdo de Litigios e Adogdo
de Solugies Consensuais para
os Conflitos

Processos internos

Promogio da Sustentabilidade

Transformagdo digital

Aperfeigoamento da Gestio
Administrativa € da Governanga
Judiciaria

Aperfeigoamento da Gestido da
Justiga Criminal
Aperfeicoamento da Gestio de
Pessoas

Aperfeigoamento da Gestio
Orgamentaria e Financeira
Fortalecimento da Estrategia
Nacional de TIC e de Protecio
de Dados

Aprendizado e
Crescimento

Mjustica do

Amapa

1991-2021




MAPA ESTRATEGICO 2021-2026

Missao
Garantir cidadania plena por meio
de um sistema de justica
integrado, agil, efetivo e
acessivel,

Visao de Futuro

Garantir justica a todos de forma rapida, eficiente e sustentavel.

Valores
Acessibilidade, agilidade, credibilidade,
eficiéncia, tica, imparcialidade, inovacao,
integridade, sequranca juridica,
sustentabilidade, transparénciae
responsabilizacao,

Sociedade

Enfrentamento a
Corrupgdo, a
Improbidade

Administrativa e aos
llicitos Eleitorais

Aprendizado e
Crescimento

Consolidagdo dos
Sistemas de
Precedentes
Obrigatorios

Aperfeicoamento da
Gestdo Orcamentdria e
Financeira

Comunicagdo Eficaz

Fortalecimento da
Estratégia Nacional de
TIC e de Protecdo de
Dados




Metas Nacionais

2021




METAS NACIONAIS
2021

FERFIL Meta (%) CumT:rid:entu nﬁs: :Eh:::‘ac;:%}
Meta 01 |[JULGAR MAIS QUE DISTRIBUIDOS 100 116,84 16,84
Meta 02 |JULGAR OS MAIS ANTIGOS - 1° GRAU 80 114,42 14,42
Meta 02 | JULGAR OS MAIS ANTIGOS - 2° GRAU 80 121,79 21,79
Meta 02 |JULGAR OS MAIS ANTIGOS - JE 90 110,72 10,72
Meta 02 |JULGAR OS MAIS ANTIGOS - TR 90 110,95 10,95
Meta 03 |ESTIMULAR A CONCILIACAQ 100 113 13
Meta 04 |GERAL 70 136,06 36,06
Meta 04 | CRIMES CONTRA A ADM. PUBLICA 70 95,47
Meta 04 |IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA 70 126,98 26,98
Meta 05 |REDUZIR A TAXA DE CONGESTIONAMENTO -2 95,36
Meta 06 | JULGAR AS ACOES COLET. - 1° GRAU 60 147 23 4723
Meta 06 | JULGAR AS ACOES COLET. - 2° GRAU 80 115,03 15,03
Meta 08 |FEMINICIDIO 50 150 50
Meta 08 |VIOLENCIA DOMESTICA 50 166,41 66,41
Meta 09 [INTEGRAR A AGENDA 2030 50 95 -5
Meta 11 |PROCESSOS ELETRONICOS 93 107,53 7,53

Meta 12 |IMPULSIONAR PROC AMBIENTAIS 25 343,53 24353




AGENDA RAE 2022

XVIII RAE — 18 de fevereiro de 2022
XIX RAE - 20 de maio de 2022
XX RAE — 19 de agosto de 2022

XXI RAE — 18 de novembro de 2022

Tribunal de Justica do Estado do Amapa

XVII Reunido de Andlise Estratégica
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