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Apresentação  

 

Em cumprimento ao capítulo X da Resolução TJAP n. 1.480/2020, a Secretaria de 

Auditoria Interna apresenta o Plano Anual de Capacitação (PAC-Aud) para o exercício de 

2022. O Plano foi elaborado a partir das deficiências identificadas, bem como das 

competências técnicas necessárias para a realização eficaz das auditorias planejadas.  

 

Os servidores  

 

Atualmente a Secretaria de Auditoria Interna conta com seis servidores, além do titular da 

Secretaria. Desse total, quatro servidores estão com tempo de serviço suficiente para a 

aposentação. Restam assim, dois servidores que estão recentes no Tribunal e que 

necessitam de treinamentos para a execução satisfatória das ações.  

 

As necessidades 

 

Os cursos demandados guardam relação direta com as ações dos auditores internos, mas 

se referem também a servidores de outras unidades do Tribunal, bem como de outros 

órgãos e entidades públicas. Assim, por exemplo, o curso de auditoria governamental 

pode ser negociado com o Tribunal de Contas do Estado do Amapá, a Corregedoria Geral 

do Estado, e a Corregedoria Geral do município de Macapá.  

Com a negociação, o custo de um curso de auditoria governamental pode ser rateado 

entre as unidades participantes, tornando mais factível seu financiamento.  

 

Cursos planejados  

Curso de Redação Técnica 

Justificativa: As atividades de auditoria, de avaliação e de consultoria exigem a 

elaboração de documentos técnicos que garantem a qualidade dos trabalhos realizados. 

Assim, faz-se necessário dotar os auditores internos de competência técnica para a 

elaboração dos documentos exigidos pelas atividades de auditoria.  



Carga horária: 20 horas/aula (4 horas por dia, durante 5 dias). 

Período estimado: Mês de abril/2022. 

Servidores: Quatro (04) auditores internos. Servidores de outras unidades podem 

participar.  

 

Curso de Auditoria Governamental  

Justificativa: Os servidores lotados na Auditoria Interna nunca participaram de um 

treinamento dessa magnitude. Por esse motivo, entende-se importante dotar os auditores 

internos dos conhecimentos básicos para a execução satisfatória das ações.  

Carga horária: 80 horas/aula  

Período: Meses de maio e junho/2022  

Servidores: Quatro (04) auditores internos. Deve se negociado com o Tribunal de 

Contas do Estado do Amapá, a Corregedoria Geral do Estado e a Corregedoria Geral do 

município de Macapá para a participação conjunta de servidores desses órgãos.  

Sugestão de conteúdo:   

Fundamentos da auditoria governamental  

Origem e evolução de auditoria  

Classificações de auditoria  

O processo de auditoria  

Princípios da auditoria  

Normas gerais de auditoria  

Auditoria e a teoria da agência  

 Planejamento da auditoria  

  Técnicas de auditoria  

  Planejamento da auditoria  

  Matriz de Planejamento  

  Qualidade no Planejamento da auditoria  

 Execução da auditoria  



  O contexto da execução  

  Metodologias de execução  

 Resultados da auditoria  

  O relatório de auditoria  

  Padrões de qualidade do relatório  

  Conclusões, responsabilização e encaminhamentos  

  Divulgação dos resultados  

  Monitoramento  

 

Curso de Orçamento Público  

Justificativa: O orçamento representa a origem e o destino dos recursos públicos 

postos à disposição do Tribunal. Dessa forma, é importante que os servidores da Corte 

conheçam suas receitas e despesas, executem satisfatoriamente o orçamento e 

produzam informações relevantes para a Gestão.   

Carga horária: 40 horas/aula 

Período: Mês de setembro/2022 

Servidores: Três servidores da Auditoria Interna. Servidores do Departamento 

Financeiro e de outras unidades do Tribunal devem participar.  

Sugestão de conteúdo: 

 Conceitos e fundamentos  

 Instrumentos do processo orçamentário  

 Receita orçamentária  

 Despesa orçamentária  

 Execução orçamentária  

 Avaliação orçamentária  

 

 

 



Conclusão  

 

A execução dos cursos ora demandados vai proporcionar aos servidores importantes 

competências para o desenvolvimento satisfatório das ações planejadas. Evidentemente, 

além desses, outros cursos são necessários para o desenvolvimento dos auditores 

internos. Todavia, esses cursos são os mais necessários, ante as exigências das funções 

postas aos auditores.  

Macapá, 13 de dezembro de 2021. 
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