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RECOMENDACAO CONJUNTA N° 01/2021 — COMITE JUDICIAL DA SAUDE
DO ESTADO DO AMAFPA/ MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO -
PROCURADORIA DO TRABALHO DE MACAPA/ SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA EM SAUDE DO ESTADO DO AMAPA

Recomendacio direcionada a0s empregadores,
publicos e privados, em razdo da necessidade
de asusSncia de empregados por molivo de
imunizacio contra a COVID-19.

O Comité Judicial do Estado do Amapa, o Ministério Piblico do
Trabalho - Procuradoria do Municipio de Macapa e a Superintendéncia de
Vigilancia em Saide do Estado do Amapd, com fundamento na Constituicio
da Repiblica, artigos 1°, Il e IV, 3° IV, 5°, caput e XXIII, 6°, 7°, XXH, 170, caput
e lll, 173, §1° |, 186 e 200; Lei n. 8080/90 (Lei Orgénica da Salde); Lei
13979/2020, art. 3° W, °d"; CLT, artigos 157 e 200 e Norma Regulamentadorsa
n. 07, em raz3o da declaragio de pandemia do nove coronavirus (SARS-COV-
2) pela Organizagio Mundial de Satide - OMS, ocorrida em 11 de margo de 2020,
expedem a presente

RECOMENDAGCAD
com a finalidade de orieniar a atuacio de empregadores, plblicos e privades, no
periodo de vacinagcio de seus empregados.

CONSIDERANDO que o Direito a vida e & salide sdo Direitos Humanos e
Fundamentais, amparados pela Declaragio Universal de Direitos Humanos (art,
Ill), Pacto Internacional scbre Direitos Civis e Politicos (art 6°), Pacto
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Internacional sobre Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais (artigos, 7°, 11, 'b" e
12}, Convengio Americana sobre Direitos Humanos (artigos 4° e 26) e Protocolo
de San Salvador (artigos 7°, “e”, 10 e 11);

CONSIDERANDO que o direito a0 meio ambiente do trabalho sadio e equilibrado
comesponde a Direito Humano e Fundamental amparado na Carta Constitucional
(artigos 7°, XXII; 200, Vill e 225), que se relaciona diretamente com a saide, a
seguranca, a vida e a dignidade do trabalhador {CF, artigos 12, Ill, 5°, caput &
6%

CONSIDERANDO que a Declaracio do Centendrio da OIT (I, *d”) incluiu o tama
de salde e seguranga do trabalho em seu eixo fundamental:

CONSIDERANDO que a Convengio 155 da OIT, que trata sobre a Saide e
Seguranga dos Trabalhadores, atribui a0 Estado o dever de implementacdo de
uma Politica Nacional de Salde e Seguranga (artigos 4° a 15) e ao empregador
0 dever de observa-ia (artigos 16 a 21);

CONSIDERANDO que a Convengio 187 da OIT, que trata sobre o Quadro
Promocional para a Saide e Seguranga no Trabalho, estabelece a necessidade
de implementacio de methorias continuas relativas & saide e seguranga do
trabalho;

CONSIDERANDO que a Consolidacio das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n®
5.452, de 1° de maio de 1943) impds ao empregador o dever de cumprir as
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normas relativas 3 salde e seguranga do trabalho (art 157) e delegou ao
Ministerio do Trabalho a regulamentaciio de nonmas a serem observadas (art.
200),

CONSIDERANDO que a Norma Regulamentadora n® 07 trata do Programa de
Controle Médico de Salide Ocupacional (PCMSO) e estabelece que o programa
‘devera ser planejado e implantado com base nos riscos & salde dos
trabalhadores™ (7.2.4), de modo que adaptaches deverfio ser realizadas com
base em novas condiches de risco;

CONSIDERANDO que a pandemia do novo coronavirus refletiu diretamenta nos
riscos inerentes ao trabalho:

CONDIDERANDO que a Lei 13979/2020 previu a vacinacio como uma das
formas de enfrentamento da pandemia (art. 3°, lll, *d*);

CONSIDERANDO que a emadicacio do virus é de interesse de toda a
sociedade, independentemente da condigio de empregado ou ndo;

CONSIDERANDO que, em razio do Principio da Fungo Social da Propriedade
(Constituicio Federal, artigos 5°, XXIlI, 170, caput e Ill, 173, §1°, 1), & dever do
empregador colaborar com a regularizagio das condigbes de saide plblica:

O COMITE JUDICIAL DA SAUDE DO ESTADO DO AMAPA. o MINISTERIO
PUBLICO DO TRABAL HO — PROCURADORIA DO TRABALHO DE MACAPA
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e a SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE DO ESTADO DO
AMAPA RECOMENDAM aos empregadores, piiblicos ou privados, que:

01. ABSTENHAM-SE de descontar as horas ndo trabalhadas e demais
reflexos financeiros, em decoméncia do tempo necessério para a
Imunizagio contra a COVID-19;

02. ABSTENHAM-SE de cortar o ponio de seus trabalhadores em razio
de atrasos ocasionados pela imunizagao contra a COVID-19;

03. ABSTENHAM-SE de exigir a compensacio do periodo de auséncia
de seus trabalhadores, em decorréncia do tempo necessario para a
imunizagdo contra a COVID-15;

01. AUTORIZEM a auséncia justificada de seus trabalhadores para fins
de imunizacdo contra a COVID-19, sem prejuizo de sua remuneracio;

Considerando que € dever de todo empregador adotar as condutas
supramencionadas, deverio ser expedidas notificagbes: (01) sos Sindicatos e
Federagbes de aiuagiio em ambitos municipais e estaduais — que represantem
categonas econdmicas e profissionais -, para que onentem seus representados
quanto ao teor da presente recomendacio, (02) acs Grgdos publicos, e (03) aos
demais interessados.

Macapa, 30 de Julho de 2021.
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COMITE JUDICIAL DA SAHIDE DO ESTADO DO AMAPA
LEONARDO HERNANDEZ SANTOS SOARES
Subcoordenadar do Comité
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PAULA BUENO RAVENA,

m&- ADO DO AMAPA
: = 4, MALAFALS

Dorinaédo Barbosa Malafaia
Supariverdame 4o Vighnea o Saideiep
Dicreto m 202017



